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-1- Bericht

PRUFUNGSAUFTRAG

GemalR Gesellschafterumlaufbeschluss vom 18./27.03.2025 der

Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH,
Pforzheim
(kurz ,keep gGmbH” oder ,Gesellschaft” genannt)

hat uns die Geschéaftsfiihrung beauftragt, die satzungsmalig vorgeschriebene Pri-
fung des Jahresabschlusses 2024 und des Lageberichts der Gesellschaft unter

Einbeziehung der Buchfiihrung analog den §§ 316 ff. HGB zu prifen.

Die Gesellschaft ist als sogenannte ,Kleinstkapitalgesellschaft” gemaR § 267 a Abs. 1
HGB nicht zur Jahresabschlussprifung verpflichtet. Die Verpflichtung zur Aufstellung
eines Jahresabschlusses entsprechend den fiir groRe Kapitalgesellschaften gelten-
den Vorschriften des Dritten Buchs des Handelsgesetzbuchs und eines Lageberichts
ergibt sich jedoch aus § 22 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags, in welchem auch die
Pflicht zur Prifung durch einen Wirtschaftsprifer geregelt ist. Bei der Jahres-

abschlussprifung handelt es sich somit um eine freiwillige Prifung.

Bei unserer Prifung waren auftragsgemal entsprechend § 22 Abs. 2 des Gesell-
schaftsvertrags auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und Nr. 2 Haushalts-
grundsatzegesetz (HGrG) zu beachten. Uber das Ergebnis der Priifung berichten wir

unter Tz.6.

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4 a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung

die anwendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Wir haben unseren Bericht unter Beachtung der MalRgaben des Prifungsstandards
450 n. F. (10.2021) des Instituts der Wirtschaftsprufer (IDW) erstellt.
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Dem Auftrag liegen die als Anlage 9 beigefiigten ,Allgemeinen Auftragsbedingungen
fur Wirtschaftspriferinnen, Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaft
vom 1. Januar 2024" zugrunde. Im Verhaltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9

der Allgemeinen Auftragsbedingungen mafigebend.

Der vorliegende Prifungsbericht richtet sich an die Gesellschaft.

GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

Lage des Unternehmens

Stellungnahme zur Lagebeurteilung der Geschéftsfiihrung

Aus dem Jahresabschluss und dem Lagebericht heben wir folgende Angaben hervor,
die zur Beurteilung des Geschaftsverlaufs einschlieRlich des Geschéaftsergebnisses,
der wirtschaftlichen Lage und der wesentlichen Chancen und Risiken der zukdnftigen

Entwicklung der Gesellschaft von besonderer Bedeutung sind:

Nach Darstellung der Umfirmierung gemaf Satzungsanderung vom 18.12.2020, geht
die Geschaftsfihrung ausfuhrlich auf die Beratungsschwerpunkte und Tatigkeits-

felder der gemeinnitzigen Gesellschaft ein.

Im Anschluss wird das Leistungsspektrum erlautert und ausgefiihrt.

Im Wirtschaftsbericht wird die weitgehende Unabhangigkeit von der gesamtwirt-
schaftlichen Entwicklung hervorgehoben und das positive Ergebnis 2024 mit
TEUR 22 nach TEUR 71 im Vorjahr erlautert. Wahrend der Umsatz aus Beratungen
sich infolge der Fokussierung auf vom Bund und vom Land geférderten Leistungen
ricklaufig zeigte, erhéhten sich im Gegenzug die sonstigen betrieblichen Ertrage
aufgrund hoherer Zuschisse. Zur Finanzlage wird auf die jederzeit gesicherte Zah-
lungsfahigkeit der Gesellschaft im Berichtsjahr hingewiesen. Kreditaufnahmen waren

fur das Berichtsjahr weder geplant, noch sind solche erfolgt.
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Bei den Aufwandskosten ergab sich eine Verschiebung, da zunehmend mehr Lei-
stungen mit eigenem Personal erbracht und nicht mehr von Dienstleistern eingekauft
wurden, haben sich die bezogenen Leistungen von TEUR 154 im Vorjahr auf
TEUR 56 im Berichtsjahr reduziert, gleichzeitig sind die Personalkosten von
TEUR 224 im Vorjahr auf TEUR 301 im Berichtsjahr gestiegen.

Bei der Darstellung der wesentlichen Chancen und Risiken der Gesellschaft geht die
Geschéftsfuhrung kurz auf das Risikomanagementsystem ein und weist auf die
Abhangigkeit der Gesellschaft von Sponsoringvertragen und Spenden hin, wobei die
Chancen in der Ausweitung des Beratungsangebots und die damit verbundene Még-

lichkeit der Ausweitung der Ertrage entgegengestellt wird.

Hinweise auf existenzbedrohende Risiken sieht die Geschaftsfiihrung nicht.

Abschlie3end wird im Prognosebericht ein Ausblick auf die geplante Beratungstatig-
keit und das erwartete Jahresergebnis fur 2025 dargestellt. Fir 2025 erwartet die

Geschéaftsflihrung ein leicht positives Jahresergebnis.

Ergebnis:

Die Beurteilung des Geschaftsverlaufs einschlieRlich des Geschaftsergebnisses und
die Lage der Gesellschaft mit den dargestellten wesentlichen Chancen und Risiken
der zukiinftigen Entwicklung ist plausibel und folgerichtig abgeleitet. Nach dem Er-
gebnis unserer Priifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die Lagebeur-

teilung dem Umfang nach angemessen und inhaltlich zutreffend.
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GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchflihrung, der Jahresabschluss und der

Lagebericht der Gesellschaft.

Die Buchfuhrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften, die dazu eingerichteten internen Kon-
trollen und die in diesem Zusammenhang gemachten Angaben liegen in der Verant-
wortung der Geschéaftsflihrung/gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Auf den Ab-
schnitt ,Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Jahresabschluss und den
Lagebericht” in unserem unter Tz.7 wiedergegebenen Bestatigungsvermerk wird

verwiesen.

Der Prifungsgegenstand wurde gemafl § 53 HGrG um die Prifung der Ordnungs-

maRigkeit der Geschaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse erweitert.

Die Prufung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehért nur insoweit zu
den Aufgaben der Abschlussprifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften Ubli-
cherweise Rulckwirkungen auf den gepriften Jahresabschluss ergeben oder die
Nichtbeachtung solcher Gesetze erfahrungsgemal Risiken zur Folge haben, tber die

im Lagebericht zu berichten ist.

Da nichts Anderes bestimmt ist, hat die Prifung sich nicht darauf zu erstrecken, ob
der Fortbestand des gepriften Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaft-
lichkeit der Geschaftsfihrung zugesichert werden kann (§ 317 Abs. 4 a HGB).

Ausgangspunkt unserer Prifung war der von uns geprifte und unter dem Datum vom
18.03.2024 mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehene Vorjahres-

abschluss.

Wir haben die Prifung in der Zeit vom 12.05. bis 16.05.2025 in unserem Blro in
Minchen durchgefuhrt. Die Fertigstellung des Berichts erfolgte anschlieRend eben-

falls in unserem Biiro.
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Unsere Prifung erfolgte nach den §§ 316 ff. HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger

Abschlussprifung.

Art und Umfang unserer Prifung nach § 317 HGB ist ausfihrlich im Abschnitt ,Ver-
antwortung des Abschlussprufers fir die Prufung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts” in unserem unter Tz.7 wiedergegebenen Bestatigungsvermerk be-

schrieben.

Folgende Prifungsschwerpunkte wurden gebildet:

—  Prufung der Zuordnung der Aufwendungen und Ertrage auf den ideellen Be-
reich, die Vermdgensverwaltung und den wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb

- Bilanzierung des Schulprojekts
—  Steuerberechnung

- Anhang

—  Lagebericht

Gegenstand unserer Prifung des Lageberichts waren die Vollstandigkeit und Plausi-
bilitat der Angaben. Wir haben die Angaben unter Berlcksichtigung unserer Erkennt-

nisse, die wir wahrend der Abschlussprifung gewonnen haben, beurteilt.

Alle von uns erbetenen Aufklarungen und Nachweise sind erteilt worden. Die Ge-
schéaftsfihrung hat uns die Vollstandigkeit der Buchfiihrung, des Jahresabschlusses

und des Lageberichts schriftlich bestatigt.
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FESTSTELLUNGEN UND ERLAUTERUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG

OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung

Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Organisation der Buchflihrung

Gemal Vertrag vom 12.01.2021 erfolgt die Buchhaltung (Hauptbuch nebst Anlagen-,
Debitoren- und Kreditorenbuch) seit dem 01.01.2021 durch die VHW Vortisch Hart-
mann Walter Steuerberatungsgesellschaft mbH & Co. KG, Pforzheim, auf den Syste-
men der DATEV eG.

Die Lohn- und Gehaltsabrechnung erfolgt seit dem 01.01.2024 Uber das Personal-

und Organisationsamt des Landkreises Enzkreis.

Bestandsnachweise

Die entgeltlich erworbene Software und die Wirtschaftsgliter des Sachanlagever-

maogens sind wert- und mengenmaldig in EDV-Ausdrucken erfasst.

Der Nachweis des Vorratsvermoégens einschlieBlich der geleisteten Anzahlungen

erfolgt durch Inventurlisten, Vertrage und Zahlungsnachweise.

Die Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstiande sind zum Bilanzstichtag

in Saldenlisten bzw. Einzelaufstellungen erfasst.

Fur den Ausweis der liquiden Mittel wurden die Bankguthaben durch Tagesauszlige

sowie durch eingeholte Bankbestatigungen nachgewiesen.

Das Grundkapital (gezeichnetes Kapital) entspricht dem Gesellschaftsvertrag und

dem Handelsregistereintrag.

Fir die Bemessung der Riickstellungen liegen Berechnungen, Aufstellungen der

Personalabrechnung sowie sonstige Unterlagen und Nachweise vor.
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Die ubrigen Verbindlichkeiten sind in Saldenlisten erfasst bzw. durch Bescheide,
Vertrage, Aufstellungen der Personalabrechnung sowie sonstige Unterlagen nach-

gewiesen.

Die Rechnungsabgrenzungsposten sind durch Vertrdge und Einzelaufstellungen

nachgewiesen.

Derivative Finanzinstrumente bestanden zum 31.12.2024 - wie im Vorjahr - nicht.

Weitere Unterlagen

Die Planungsrechnungen haben wir insbesondere in Hinblick auf die Beurteilung der

zuklnftigen Entwicklung der Gesellschaft auf deren Ansatze Gberpruift.

Feststellungen

Wie wir im Rahmen unserer Prifung festgestellt haben, entsprechen die Buchfih-
rung und die weiteren gepruften Unterlagen den gesetzlichen Vorschriften und den
erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags. Die Blicher, Schriften, Bele-
ge und sonstigen Nachweise sind nach kaufmannischen Grundsatzen sorgfaltig und
gewissenhaft geflihrt, die Belege ordnungsgemal’ angewiesen, ausreichend erlautert
und Ubersichtlich aufbewahrt. Die OrdnungsmaRigkeit der Buchfiihrung ist gege-

ben.

Die Gesellschaft unterhalt grundsatzlich ein angemessenes, rechnungslegungsbezo-
genes internes Kontrollsystem, um die Ordnungsmaligkeit der Buchhaltung si-
cherzustellen. Infolge der Umstrukturierung kam es wie im Vorjahr jedoch teilweise
noch zu Verzdgerungen bei den Verwaltungsablaufen. Mit der Geschaftsflihrung
haben wir daher wahrend unserer Prifung weitere MaRnahmen zur Verbesserung

dieser Prozesse besprochen.
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Jahresabschluss

Allgemeines zum Jahresabschluss

Der Jahresabschluss zum 31.12.2024 ist diesem Bericht als Anlage 1 bis 3 beige-
fugt.

Die Gesellschaft ist eine sogenannte ,Kleinstkapitalgesellschaft® im Sinne des
§ 267 a Abs. 1 HGB.

Es kommen jedoch fir die Aufstellung des Jahresabschlusses gemaf § 22 Abs. 1

des Gesellschaftsvertrags die Vorschriften fir groRe Kapitalgesellschaften zur An-

wendung.

Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung firr das Geschaftsjahr 2024 sind

diesem Bericht als Anlage 1 und 2 beigeflgt.

Die Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung entspricht den
§§ 266 und 275 HGB sowie § 42 GmbHG, wobei fur die Gewinn- und Verlustrech-
nung das Gesamtkostenverfahren Anwendung findet. Die erganzenden Erlauterun-
gen zur Gliederung im Anhang sind vollstandig und richtig. Das Prinzip der Darstel-
lungsstetigkeit (§ 265 Abs. 1 HGB) ist beachtet. Die Vorjahreszahlen sind flr Ver-
gleichszwecke gegenubergestellt (§ 265 Abs. 2 HGB).

Die Bilanzierung und Bewertung im Jahresabschluss erfolgen unter Beachtung der
generellen Bilanzierungs- und Bewertungsvorschriften der §§ 246 bis 256 a HGB
sowie unter Berucksichtigung der besonderen Ansatz und Bewertungsbestimmungen
fur Kapitalgesellschaften (§§ 270 bis 274 HGB).

Die diesbeztiglich erforderlichen Angaben im Anhang sind vollstandig und richtig. Die
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden (§ 252 Abs. 1 Nr. 6 HGB) wurden gegen-

Uber dem Vorjahr beibehalten.
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4.1.2.3 Anhang

41.24

Der Anhang fur das Geschéftsjahr 2024 ist diesem Bericht als Anlage 3 beigefugt.

Der Anhang ist klar und Ubersichtlich aufgestellt. Die erforderlichen und wahlweise in
den Anhang Ubernommenen Angaben zur Gliederung sowie zur Bilanzierung und
Bewertung sind vollstandig und zutreffend. Die sonstigen Pflichtangaben geman

§ 285 HGB sind enthalten.

Die Entwicklung des Anlagevermégens nach § 284 Abs. 3 HGB ist im Anhang dar-
gestellt.

Bezlglich der Angabe der Geschéaftsfuhrungsvergutung wird von der Befreiung ge-
maf § 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht.

Der Aufbau des Anhangs hat sich gegentiber dem Vorjahr nicht geandert.

Feststellungen zum Jahresabschluss

Wie wir im Rahmen unserer Prifung festgestellt haben, entspricht der Jahresab-
schluss den gesetzlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen der

Satzung.

Lagebericht
Der Lagebericht flr das Geschéaftsjahr 2024 ist diesem Bericht als Anlage 4 beige-

fugt.

Der Lagebericht entspricht in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vor-

schriften.
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Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Bewertungsgrundlagen

Die bei der Erstellung des Jahresabschlusses angewendeten wesentlichen Bewer-

tungsgrundlagen stellen sich wie folgt dar:

— Die Sachanlagen werden zu Anschaffungs- und Herstellungskosten abzliglich
der nach § 253 Abs. 3 HGB notwendigen Abschreibungen bewertet.

— Die Forderungen und sonstigen Vermoégensgegenstande sind mit dem No-

minalbetrag (Anschaffungskosten) angesetzt.

- Kassenbestiande und Guthaben bei Kreditinstituten sind zum Nennwert an-

gesetzt.

— Die Riickstellungen sind in Héhe des Erfullungsbetrags angesetzt, der nach

vernunftiger kaufmannischer Beurteilung als notwendig zu erachten ist.
—  Samtliche Verbindlichkeiten sind zu ihrem Erflillungsbetrag passiviert.

—  Der Ausweis der Rechnungsabgrenzungsposten erfolgt zum Nominalbetrag in

Hohe des Zahlungsein- bzw. -ausgangs.

Anderungen in den Bewertungsgrundlagen wurden nicht festgestellt. Bilanzierungs-
und Bewertungswahlrechte wurden ebenso wie Ermessensspielrdume entsprechend
der Handhabung im Vorjahr ausgeubt. Die Bewertung erfolgte unter Beachtung des

Vorsichtsprinzips.

Sachverhaltsgestaltende MaRnahmen

Sachverhaltsgestaltende MalRnahmen waren im abgelaufenen Geschéaftsjahr eben-

falls nicht festzustellen.
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4.2.3 Zusammenfassende Beurteilung

Der Jahresabschluss, bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und dem
Anhang, vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-

und Ertragslage der Gesellschaft.
Im Ubrigen nehmen wir auf die Angaben im Lagebericht (Anlage 4) zur Vermégens-,

Finanz- und Ertragslage sowie den Anhang (Anlage 3) Bezug, die jeweils auch wei-

tergehende Erlauterungen und Aufgliederungen enthalten.

Tz.5 WIRTSCHAFTLICHE VERHALTNISSE

5.1 Wirtschaftliche Grundlagen und bedeutende Rechtsstreitigkeiten

5.1.1 Wirtschaftliche Grundlagen

Die wirtschaftlichen Grundlagen haben sich gegenlber dem Vorjahr nicht geandert.

5.1.2 Bezlglich der weiteren Darstellung der rechtlichen, wirtschaftlichen und steuerlichen

Verhaltnisse verweisen wir auf Anlage 7.
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Wichtige Kennzahlen
2024 2023 2022 2021 2020
Gezeichnetes Kapital (TEUR) 34 34 34 34 34
Bilanzsumme (TEUR) 490 480 408 209 95
Jahresuberschuss/
-fehlbetrag (TEUR) 22 71 178 98 -2
Arbeitnehmer im
Jahresdurchschnitt
Vollzeit 1 0 0 0 0
Teilzeit/geringfligig Beschaf-
tigte inkl. Geschaftsfuhrer 6 6 6 6 6
Anzahl Beratungen:
Telefon 222 245 378 339 423
Personlich 846 959 653 122 249
Video 18 48 0 0 0
Kommunalberatungen vor Ort 280 816 204 110 42

Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Auf die Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft wird

an dieser Stelle aufgrund der ausfihrlichen Erlauterungen im Anhang (Anlage 3) und

im Lagebericht (Anlage 4) sowie aufgrund des Uberschaubaren Geschéaftsumfangs

der Gesellschaft auftragsgeman verzichtet.

Bezlglich einer detaillierten Darstellung zur Zusammensetzung der einzelnen Posi-

tionen der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung verweisen wir daneben auch

auf die Anlage 6 des vorliegenden Berichts.
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FESTSTELLUNGEN AUS ERWEITERUNGEN DES PRUFUNGSAUFTRAGS

Wir haben im Rahmen unserer Prifung auftragsgemal’ die Vorschriften des § 53
Abs. 1 Nr. 1 und Nr. 2 HGrG und den IDW-Prifungsstandard ,Fragenkatalog zur
Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfliihrung und der wirtschaftlichen
Verhaltnisse nach § 53 HGrG* (IDW PS 720) beachtet.

Unsere Feststellungen fassen wir wie folgt zusammen:

Bezuglich der OrdnungsmaRBigkeit der Geschéftsfiihrung haben wir insbesondere
gepruft, ob die maRgebenden gesetzlichen und die gesellschaftsvertraglichen Be-
stimmungen beachtet und eine ausreichende Sorgfalt bei der Auslbung der
Geschaftstatigkeit wahrgenommen wurde. Im Rahmen der Prifung der wirtschaftli-
chen Verhéltnisse haben wir insbesondere die Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-

lage des Unternehmens untersucht.

Wesentliche Mangel haben sich bei dieser Prifung nicht ergeben.

Die getroffenen Feststellungen haben wir in Anlage 8 (Fragenkatalog zur Prifung
der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfliihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse
nach § 53 HGrG) dargestellt.

KESEL & PARTNER PartGmbB
WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
MUNCHEN



Tz.7

-14 - Bericht

WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS DES UNABHANGIGEN

ABSCHLUSSPRUFERS

Mit Datum vom 20.05.2025 haben wir dem Jahresabschluss der Klimaschutz- und
Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH, Pforzheim, zum 31.12.2024
und dem Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2024 den folgenden uneingeschrankten

Bestatigungsvermerk erteilt:

»,An die Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH,

Pforzheim

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis
Pforzheim keep gGmbH, Pforzheim, — bestehend aus der Bilanz zum 31.12.2024 und
der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschaftsjahr vom 01.01.2024 bis zum
31.12.2024 sowie dem Anhang, einschlie8lich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden — geprift. Dartber hinaus haben wir den Lagebericht der Kili-
maschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH, Pforzheim, fir das
Geschéftsjahr vom 01.01.2024 bis zum 31.12.2024 geprdift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31.12.2024 sowie ihrer Ertrags-
lage flr das Geschéftsjahr vom 01.01.2024 bis zum 31.12.2024 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in
Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutref-

fend dar.
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Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Ein-
wendungen gegen die Ordnungsmaligkeit des Jahresabschlusses und des Lagebe-

richts gefihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Abschlussprifung
durchgefliihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist
im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fiir die Prifung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts unseres Bestatigungsvermerks weitergehend be-
schrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den
deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere
sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Jah-

resabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter flir den Jahresabschluss und den

Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlus-
ses, der den deutschen, flr Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresab-
schluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Buchfiihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deut-
schen Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben,
um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentli-
chen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen

der Rechnungslegung und Vermégensschadigungen) oder Irrtlimern ist.

KESEL & PARTNER PartGmbB
WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
MUNCHEN
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir ver-
antwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusam-
menhang mit der Fortflhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzu-
geben. Daruber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren,

sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des La-
geberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermit-
telt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht,
den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fir die Vorkehrungen und MalRnahmen (Systeme), die sie als notwen-
dig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit
den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um
ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu

kdnnen.

Verantwortung des Abschlussprtifers fir die Priifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahres-
abschluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von do-
losen Handlungen oder Irrtiimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffen-
des Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belan-
gen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss

und zum Lagebericht beinhaltet.

KESEL & PARTNER PartGmbB
WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
MUNCHEN



-17 - Bericht

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf} an Sicherheit, aber keine Garantie dafir,
dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafliger Ab-
schlussprifung durchgeflihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets auf-
deckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resul-
tieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernunftigerweise erwartet wer-
den kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresab-
schlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adres-

saten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemafles Ermessen aus und bewahren eine

kritische Grundhaltung. Dartber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen
im Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrttimern, planen und flhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fur unsere Prufungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus
dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufge-
deckt wird, ist hoher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern resultierende wesent-
liche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflhrende
Darstellungen bzw. das Aulierkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e erlangen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung des Jahresabschlusses re-
levanten internen Kontrollen und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten
Vorkehrungen und Manahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter
den Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil
zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft bzw. dieser Vorkehrun-
gen und MalRnahmen abzugeben.

e Dbeurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern ange-
wandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den ge-
setzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhan-

genden Angaben.

KESEL & PARTNER PartGmbB
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ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzli-
chen Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung
der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnach-
weise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesell-
schaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu
dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen
unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Besta-
tigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukulnftige Ereignisse oder Ge-
gebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unterneh-
menstatigkeit nicht mehr fortflihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt
einschlief3lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Be-
achtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Er-
tragslage der Gesellschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Ge-
setzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesell-
schaft.

fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausrei-
chender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die
den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde ge-
legten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung
der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Pri-
fungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegen-
den Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares
Risiko, dass kilinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben

abweichen.
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Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den ge-
planten Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Priifungsfest-
stellungen, einschliellich etwaiger bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die

wir wahrend unserer Prifung feststellen.”

SCHLUSSBEMERKUNG

Den vorstehenden Bericht Gber die Prifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2024
der Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH, Pforz-
heim, erstatten wir in Ubereinstimmung mit § 321 HGB unter Beachtung der Grund-
satze ordnungsmafiger Erstellung von Prifungsberichten des Instituts der Wirt-
schaftsprufer in Deutschland e. V., Dusseldorf (IDW PS 450 n. F. (10.2021)).

Der von uns mit Datum vom 20.05.2025 erteilte uneingeschrankte Bestatigungsver-

merk ist unter Tz.7 wiedergegeben.

Minchen, den 20. Mai 2025

Kesel & Partner PartGmbB
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Minchen

Michael Kerner WIRTSCHAFTS-

Lars Doérries

PRUFUNGS-
27.05.2025 GESELLSCHAFT 27.05.2025
RN —
Michael Kerner Lars Dorries
(Wirtschaftsprifer) (Wirtschaftsprifer)
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Bilanz zum 31. Dezember 2024
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Bilanz zum 31. Dezember 2024

Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH, Pforzheim

AKTIVA

A. Anlagevermaogen

I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
Entgeltlich erworbene Software

Il. Sachanlagen
1. Betriebs- und Geschaftsausstattung

2. Geleistetete Anzahlungen und Anlagen im Bau

B. Umlaufvermogen

|. Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Sonstige Vermdgensgegenstande

[l. Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2024 31.12.2023
EUR TEUR
3.971,00 5
19.817,00 16
489,33 0
20.306,33 16
24.277,33 21
25.511,38 70
90.770,38 8
116.281,76 78
349.131,45 380
465.413,21 458
0,00 1
489.690,54 480




A.

Eigenkapital

|. Gezeichnetes Kapital
[l. Andere Gewinnriicklagen

Ill. Gewinnvortrag
IV. Jahresuberschuss

Riickstellungen

1. Steuerrickstellungen
2. Sonstige Ruckstellungen

Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
2. Sonstige Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten

Anlage 1

PASSIVA

31.12.2024 31.12.2023
EUR TEUR
33.784,00 34

7.519,35 8
367.680,80 296
21.743,49 71
430.727,64 409
0,00 2
19.000,00 19
19.000,00 21
21.097,72 31
8.360,98 8
29.458,70 39
10.504,20 11
489.690,54 480
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10.

11.

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 01.01. bis 31.12.2024

Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH, Pforzheim

. Umsatzerlose
. Sonstige betriebliche Ertrage

. Verminderung des Bestands

an unfertigen Erzeugnissen

. Materialaufwand

Aufwendungen flir bezogene
Leistungen

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter
b) Soziale Abgaben

. Abschreibungen auf Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

. Ergebnis vor Steuern

Erstattete Steuern vom Einkommen
und vom Ertrag (Vj. Aufwand)

Ergebnis nach Steuern =
Jahresiiberschuss

Anlage 2

Vermogens- Ideeller Wirtschaftl.
verwaltung Bereich Geschiftsb. Gesamt Gesamt
2024 2024 2024 2024 2023

EUR EUR EUR EUR TEUR

0,00 0,00 199.096,12 199.096,12 309
0,00 346.693,14 0,00 346.693,14 266
0,00 0,00 0,00 0,00 -16
0,00 0,00 55.959,60 55.959,60 154
0,00 147.743,52 98.528,99 246.272,51 183
0,00 32.671,24 21.780,84 54.452,08 41
0,00 1.410,60 4.238,84 5.649,44 5
3,40 127.687,70 37.471,09 165.162,19 102
-3,40 37.180,08 -18.883,24 18.293,44 74
462,50 0,00 0,00 462,50 0
459,10 37.180,08 -18.883,24 18.755,94 74
0,00 0,00 -2.987,55 -2.987,55 3
459,10 37.180,08 -15.895,69 21.743,49 7
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Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH, Pforzheim Anlage 3/ 1

Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Die Gesellschaft ist - wie im Vorjahr - eine sogenannte Kleinstkapitalgesellschaft gemal § 267 a HGB.

Wie im Vorjahr wurde, gemal Gesellschaftsvertrag, der Jahresabschluss nach den Vorschriften der
§§ 242 ff. HGB unter der Beachtung der ergdnzenden Bestimmungen fir groRe Kapitalgesellschaften aufge-
stellt. Daneben wurde § 42 des GmbHG beachtet. Die Gliederung der Bilanz und Gewinn- und Verlustrech-
nung entsprechen den §§ 266 und 275 HGB, wobei fur die Gewinn- und Verlustrechnung das

Gesamtkostenverfahren Anwendung findet.

Im Interesse einer besseren Klarheit und Ubersichtlichkeit werden die nach den gesetzlichen Vorschriften
bei den Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung anzubringenden Vermerke ebenso wie die
Vermerke, die wahlweise in der Bilanz bzw. Gewinn- und Verlustrechnung oder im Anhang anzubringen

sind, insgesamt im Anhang aufgefuhrt.

Angaben zur Identifikation der Gesellschaft

Firmenname laut Registergericht: Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep
gGmbH

Firmensitz laut Registergericht: Pforzheim

Registereintrag: Handelsregister

Registergericht: Mannheim

Registernummer: HRB 505503

Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermégensgegenstande und das Sachanlagevermégen wurden zu
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und, soweit abnutzbar, um planmaRige Abschreibungen
vermindert. Die planmaRigen Abschreibungen wurden nach der voraussichtlichen Nutzungsdauer (3 bis 13

Jahre) der Vermogensgegenstande linear vorgenommen.

Die Vermogensgegenstande des Umlaufvermoégens wurden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten

angesetzt.
Das Eigenkapital wurde mit dem Nominalwert angesetzt.

Die Ruckstellungen werden mit dem nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erflllungs-

betrag angesetzt und soweit notwendig entsprechend ihrer Restlaufzeit abgezinst.

Verbindlichkeiten wurden zum Erfullungsbetrag angesetzt.
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Angaben zur Bilanz
Anlagespiegel fiir die einzelnen Posten des Anlagevermégens

Die Geschéftsjahresabschreibung je Posten der Bilanz ist aus dem Anlagenspiegel zu entnehmen.



Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH, Pforzheim
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A. Anlagevermogen

I. Immaterielle
Vermdgensgegenstéande

1. Entgeltlich
erworbene Software

Summe immaterielle
Vermdgensgegenstéande

Il.  Sachanlagen

1. Betriebs- und
Geschaftsausstattung

2. Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau

Summe Sachanlagen

Summe Anlagevermdgen

Anschaffungs-, Anschaffungs-,

Herstellungs- Zugange Herstellungs- kumulierte Abschreibungen kumulierte
kosten kosten Abschreibungen Geschéaftsjahr Abschreibungen Buchwert
01.01.2024 31.12.2024 01.01.2024 31.12.2024 31.12.2024

Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro

8.418,10 1.965,44 10.383,54 3.114,10 3.298,44 6.412,54 3.971,00
8.418,10 1.965,44 10.383,54 3.114,10 3.298,44 6.412,54 3.971,00
40.655,56 6.070,00 46.725,56 24.557,56 2.351,00 26.908,56 19.817,00
0,00 489,33 489,33 0,00 0,00 0,00 489,33
40.655,56 6.559,33 47.214,89 24.557,56 2.351,00 26.908,56 20.306,33
49.073,66 8.524,77 57.598,43 27.671,66 5.649,44 33.321,10 24.277,33
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Angaben und Erlauterungen zu Riickstellungen

Im Posten sonstige Rickstellungen sind die nachfolgenden nicht unerheblichen Riickstellungsarten
enthalten: Verpflichtungen aus Erstellung und Prifung des Jahresabschlusses.

Verbindlichkeiten

Samtliche Verbindlichkeiten haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit von unter einem Jahr. In den sonstigen
Verbindlichkeiten sind Verbindlichkeiten aus Steuern in Héhe von 8.068,73 Euro (Vj. 8.175,11 Euro) enthal-
ten.

Sonstige Angaben

Durchschnittliche Zahl der wiahrend des Geschiftsjahrs beschéftigten Arbeithehmer

Die nachfolgenden Arbeitnehmergruppen waren wahrend des Geschaftsjahres im Unternehmen beschaftigt:

Arbeitnehmergruppen nach Képfen ohne Geschiftsfiihrung Zahl

Angestellte 3,75
Die Gesamtzahl der durchschnittlich beschaftigten Arbeitnehmer betragt damit 3,75

vollzeitbeschaftigte Mitarbeiter 0,75
teilzeitbeschaftigte Mitarbeiter 3,00

Namen der Geschaftsfiihrer

Wahrend des abgelaufenen Geschaftsjahrs wurden die Geschéafte des Unternehmens durch folgende Perso-

nen geflihrt:

Elias Weigel ausgeubter Beruf:  Abteilungsleiter Amt fir Umweltschutz
Edith Marqués Berger ausgelbter Beruf:  stellvertretende Leitung
Amt fur technische Dienste und Umweltschutz
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Honorar des Abschlusspriifers

Das vom Abschlussprifer fur das Geschaftsjahr berechnete Honorar (ohne Umsatzsteuer) gliedert sich wie

folgt:

Honorar des Abschlusspriifers : Euro
a) Abschlussprifungsleistungen - 10.000,00.
b) andere Bestéatigungsleistungen 0,00
c) Steuerberatungsleistung ’ 0,00
d) sonstige Leistungen 1.912,50

Vorschlag bzw. Beschluss zur Ergebnisverwendung

Die  Geschaftsfiihrung schlégt in  Ubereinstimmung mit den Gesellschaftern ~ die folgende

Ergebnisverwendung vor:

Der Jahresiiberschuss betragt 21.743,49 Euro. Zusammen mit dem Gewinnvortrag in Héhe von 367.680,80 -

Euro soll der Jahresiiberschuss auf neue Rechnung vorgetragen werden.

Unterschrift der Geschéftsfiihrung

Pforzheim, den 19. Mai 2025

A

A

D
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Klimaschutz- und

Energieagentur
Enzkreis
Pforzheim

Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2024
Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH

1. Grundlagen des Unternehmens

Die Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH (nachfolgend kurz keep
genannt) ist eine von Uber 30 regionalen Energieagenturen in Baden-Wirttemberg und mit
Umfirmierung gemal Gesellschafterbeschluss vom 18.12.2020 (eingetragen im
Handelsregister am 05.03.2021) aus dem ebz Energie- und Bauberatungszentrum
Pforzheim/Enzkreis gGmbH hervorgegangen. Baden-Wirttemberg ist das einzige Bundesland,
in welchem es in nahezu allen Stadt- und Landkreisen Regionale Energieagenturen gibt. Dies
ist fur die Umsetzung der Energie- und Warmewende von groRer Bedeutung. In der Regel sind
die Energieagenturen fir eine Kommune zustandig, im Falle der keep erstreckt ich die
Zustandigkeit von jeher auf den Enzkreis und die Stadt Pforzheim.

Die zentralen Aufgaben der keep als regionale Klimaschutz- Energieagentur bestehen darin,
den beiden Kommunen Enzkreis und Stadt Pforzheim, sowie deren Biirgerinnen und Biirgern,
Vereinen und Gewerbebetrieben kompetente und von Verkaufsinteressen unabhdngige
Informationen anzubieten sowie Motor der Energie-, Warme- und zu sein. Die keep
unterstitzt den Enzkreis und die Stadt Pforzheim bei der Erreichung ihrer Klimaziele und auf
dem Weg zur Klimaneutralitat.

Schwerunkte der Beratungsleistungen und der Bewusstseinsbildung sind:
e Klimaschutz
e Energieeffizienz
e Erneuerbare Energien
e Bauen und Sanieren
e Fordermittel

Tatigkeitsfelder der keep sind:

e Kostenfreie Erstberatung fiir Blrgerinnen und Blirger

e Energieberatung bei den Biirgerinnen und Bilirgern zu Hause

e Bildung von Netzwerken (Innungen, Handwerker und Stadtwerke, Landratsamt
Enzkreis)

e Gewerke libergreifende Informationen zu allen Energiethemen

e Informationen zur Energieeinsparung sowie zum nachhaltigen Bauen

e Informationen zur sinnvollen Verwendung von Energie und zur Nutzung regenerativer
Energiequellen

e Bereitstellung von zielgruppengerechten Informationen (Informationsmaterial fiir
private Haushalte zum Stromverbrauch, zu energiesparenden Haushaltsgeraten und
zum effektiven Heizen und Liften)

e Dienstleistungen aus den Bereichen Energieeinsparung und Modernisierung, z.B.
Thermographie-Aufnahmen und -Auswertungen, Energieberatung vor Ort wie
Energiesparcheck und Energiediagnose, Zugang zum Solarportal mit visueller
Darstellung der fur Solartechnik geeigneten Dacher
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e Informationen lUber Forderméglichkeiten von Bund und Land zu den Themen Energie
und Klimaschutz

e Vortrage zu den Themen: Energie sparen, nachhaltiges Bauen, Fordermoglichkeiten
etc.

e Beratung zu Quartierskonzepten

e Kommunales Energiemanagement

e Nutzersensibilisierung in der Verwaltung und an Schulen

e Potentialanalysen

e Energetische Gebdudebesichtigungen

e Konzeptionelle Arbeiten (u.a. Einstiegsberatung)

e Beratung fir Unternehmen

e Beratung fiir Vereine

e Treibhausgasbilanzierung

e Schulprojekte

o Offentlichkeitsarbeit

Zu regelmaRigen Beratungszeiten (personlich und/oder telefonisch/per Video)

Mo. 15.00 — 18.00 Uhr

Di. 15.00 — 18.00 Uhr
Mi. 16.00 — 19.00 Uhr (2-mal pro Monat)
Do. 15.00 — 18.00 Uhr
Fr. 13.00 — 15.00 Uhr (2-mal pro Monat)
Sa. 9.00 - 13.00 Uhr (2-mal pro Monat)

informieren Energieberaterinnen und -berater hersteller- und produktunabhangig tber
Rahmenbedingungen und Umsetzungsmoglichkeiten moderner Energie- und Bautechnik.
Informationsmaterialien und Broschiiren zu allen energierelevanten Themen sind in den
BlUroraumen der keep erhaltlich.

Das Angebot kann kostenfrei Uber einen Vertrag mit der Verbraucherzentrale Baden-
Wirttemberg auf Grundlage eines Bundesforderprogramms angeboten werden.

Die Ausweitung der Beratungszeiten (taglich und jeden Samstag) wird angestrebt, sobald
genigend Energieberaterinnen und -berater daflr zur Verfliigung stehen. Seit Anfang 2023
kdnnen nun auch Beratungstermine online gebucht werden und sowohl in Prasenz als auch
telefonisch oder per Videokonferenz stattfinden. In 13 Rathdusern im Enzkreis werden 1x im
Monat vor Ort Beratungen angeboten. Ebenso in 5 Pforzheimer Stadtteilen. Hierzu wird
parallel versucht das Netzwerk an Energieberaterinnen und -berater sukzessive auszubauen.
Zudem wurde das Beratungsangebot fiir einkommensschwache Haushalte aufgebaut.

Es werden Vortragsveranstaltungen rund um die Themen Energiesparen, regenerative
Energien, Fordermittel sowie Bauen und Sanieren angeboten.

Im Bereich der Kommunalberatung werden die Kommunen in allen Belangen rund um den
Klimaschutz und die Energie- und Warmewende beraten. Das Tatigkeitsfeld reicht von Initial-
und Orientierungsberatungen vor Ort bis hin zur Erstellung von Potentialanalysen und
Konzepten und deren anschliefender Umsetzung. Die Initialberatung hat einen thematisch
sehr umfassenden Charakter, der Fokus liegt nachfragebedingt jedoch verstarkt bei der
Forderberatung, Energieeffizienz bei Gebduden, Energiemanagement. Im Konzeptbereich
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stehen vor allem PV-Potentialanalysen, Quartiers- und Nahwarmekonzepte im Mittelpunkt.
Zudem stehen die beiden Fortschreibungen der Klimaschutzkonzepte der Gesellschafter auf
strategischer und operativer Ebene bei der keep seit 2023 im Fokus. Bei deren Umsetzung
kommt der keep eine tragende Rolle zu.

Das oberste Ziel fiir die Kommunalberatung ist es, die Kommunen fir den Klimaschutz zu
motivieren und sensibilisieren sowie |hre Energiepolitik aktiv zu gestalten und bei deren
Umsetzung zu unterstitzen.

2. Wirtschaftsbericht

2.1 Rahmenbedingungen

Als gemeinnitzige Gesellschaft ist die keep nur mittelbar von der gesamtwirtschaftlichen
Entwicklung abhéngig, wobei sich die Nachfrage nach Informationsangeboten, insbesondere
auf der Homepage und im Rahmen von personlichen Beratungen, durch das steigende
Bewusstsein fiir den fortschreitenden Klimawandel auch im abgelaufenen Geschaftsjahr
positiv entwickelt hat. Eng verbunden ist hiermit auch die Bereitschaft der Sponsoren die
Gesellschaft im erforderlichen Umfang zu unterstiitzen sowie die Férdermittel von Land und
Bund.

Die Gesellschafter unterstiitzen die keep jahrlich mit Festbetragszuschiissen. Daneben nutzt
die keep verschiedene Forderprogramme aus dem Landesprogramm Klimaschutz Plus zur
Finanzierung.

2.2 Geschaftsverlauf
Das Jahr 2024 schlieBt mit einem Jahreslberschuss in Héhe von 21.743,49 EUR (Vorjahr:
71.448,99 EUR).

Investitionen
Im Jahr 2024 wurden Investitionen in Hohe von 8.524,77 EUR getétigt (Vorjahr: 9.269,40 EUR).

Personal- und Sozialbereich
Zum 31.12.2024 waren inkl. der Geschéaftsflihrung 9 (Vorjahr: 6) Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beschaftigt. 2024 befindet sich eine weitere Mitarbeiterin in Elternzeit.

Beratungstatigkeiten

2024 2023 2022 2021
Biirgerberatung
Telefonberatung 222 245 378 664
Videoberatung 18 48 0 0
Personliche Beratung 846 959 653 85
Veranstaltungen/Termine auf komm. Ebene 280 771 192 579

(Erreichte Personen)

(*) Blrgerbeteiligung in drei Gemeinden, zwei grofRe Biirgerveranstaltungen
(**) Zahlen stammen teilweise noch aus dem ebz

Die Erhebung der Beratungszahlen fiir die Kommunalberatung erfolgte nicht konsistent. Aus
diesem Grund ergeben sich groRRerer Abweichungen zwischen den Berichtsjahren. Dies wird
kiinftig nach vorgegebenen Standarts erfolgen.
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2.3 Vermogenslage

Die Bilanzsumme belduft sich insgesamt auf 489.690,54 EUR nach 480.126,26 EUR im Vorjahr.
Ursachlich fir den Anstieg war im Wesentlichen der Anstieg der Forderungen aus
Forderprogrammen.

Die gesamten Schulden, bestehend aus Riickstellungen, Verbindlichkeiten und passiven
Rechnungsabgrenzungsposten, belaufen sich auf 58.962,90 EUR nach 71.142,11 EUR im
Vorjahr. Im Saldo ergibt sich somit ein Eigenkapital von 430.727,64 EUR (Vorjahr: 408.984,15
EUR). Die Erhohung des Eigenkapitals entspricht dem Jahresiiberschuss, da Ausschittungen
satzungsgemal nicht zulassig sind.

2.4 Finanzlage
Die Finanzlage ist weiterhin stabil und die Zahlungsfahigkeit war das gesamte Geschaftsjahr
2024 gesichert. Kreditaufnahmen waren fir 2024 weder geplant, noch sind solche erfolgt.

2.5 Ertragslage

Die Umsatzerldse reduzierten sich aufgrund des verstarkten Fokus auf vom Land oder Bund
geforderten Leistungen gegeniiber dem Vorjahr auf 199.096,12 EUR (Vorjahr: 308.622,26
EUR). Die sonstigen betrieblichen Ertrdage sind auf 346.693,14 EUR gestiegen (Vorjahr:
266.100,00 EUR). Diese resultieren im Wesentlichen aus Zuschiissen der Gesellschafter sowie
Spenden.

Auf der Aufwandsseite verringern sich die Materialaufwendungen fir die Kommunalberatung
auf 55.959,60 EUR (Vorjahr: 153.986,07 EUR).

Mit der Ausweitung der Beratungsleistungen (Personalaufbau) erhohten sich auch die
Personalkosten auf 300.724,59 EUR (Vorjahr: 223.979,80 EUR). Die sonstigen betrieblichen
Aufwendungen haben sich auf 165.162,19 EUR erhoht (Vorjahr: 101.050,88 EUR). Hierunter
fallen gestiegenen Ausgaben fir Personaldienstleistungen. Diese werden durch den
Personalaufbau mit der Zeit in Form von Eigenleistungen abgefangen.

In Saldo wird, wie dargestellt, ein Jahrestberschuss 2024 in Hohe von 21.743,49 EUR
ausgewiesen, welcher aufgrund unterplanmaRiger Personalkosten deutlich tiber der Planung.

3. Chancen- und Risikobericht
Als Risiken werden im engeren Sinne die Moglichkeiten der negativen Abweichung von den
festgelegten Zielen oder Erwartungen definiert.

Die Risiken der keep betreffen im Wesentlichen nach wie vor die Liquiditatsiiberwachung bzgl.
des Eingangs zugesagter Fordermittel und Spenden sowie die Kontrolle der laufenden
Aufwendungen. Dies wird durch regelmdBige Abstimmung des kaufmadnnischen
Geschaftsfiihrers mit dem Steuerberater wahrgenommen (seit 2024 quartalsweise BWA) und
entsprechende Handlungen bedarfsgerecht auch veranlasst.

Ferner wurden gemeinsam mit dem Beteiligungsmanagement und dem Controlling der Stadt
Pforzheim Kennzahlen fir ein erweitertes Controlling (u.a. betriebswirtschaftliche
Kennzahlen, Leistungsentwicklung etc.) entwickelt und jahrlich dokumentiert.
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Die Einnahmen unterliegen dem Marktbedarf und der -nachfrage sowie der Bereitschaft der
Sponsoren. Die Gesellschaft agiert vorausschauend und arbeitet verstarkt mit langfristigen
Laufzeitvertragen. Somit kann dem Liquiditatsrisiko angemessen begegnet werden. Die
konsequente Ausweitung der Angebote in den Bereichen der kommunalen Beratung, sowie
der projektbezogenen Beratung begrenzt das Marktrisiko konsequent.

Unter Adressausfallrisiken versteht die Gesellschaft den Ausfall eines Geschaftspartners. Die
keep schlieft in der Regel Vertrage mit Kommunen oder mit einer kommunalen Beteiligung
ab. Somit ist das Ausfallrisiko begrenzt.

Zudem stellt die Erledigung der immer mehr und komplexer werdenden Aufgaben bei
gleichbleibender/leicht steigender Personaldecke eine grofRe Herausforderung dar.

Trotz der Festbetragszuschisse der Gesellschafter ist die Grundfinanzierung der keep stark
von Forderungen abhangig. Diese werden oft (stark) zeitversetzt zum Aufwand in der keep
ausgezahlt (Liquiditdt). Eine Erhohung der Festbetragszuschiisse der Gesellschafter wurde
2023 angestrebt seitens der Gremien aufgrund Ungleichheit in der Abstimmung (Kreistag-
Gemeinderat) und der schwierigen Haushaltslage aber abgelehnt. Eine Grundfinanzierung
seitens des Landes Baden-Wirttemberg ist in Diskussion und soll im Mai 2025 umgesetzt
werden. Ein 6ffentlich-rechtlicher Vertrag zwischen den Kommunalen Landesverbdanden und
dem Umweltministerium ist in Vorbereitung. Eine Grundfinanzierung wiirde die Finanzierung
eines angemessenen Personalstammes vereinfachen. Laut Statusbericht Klimaschutz des
Landes Baden-Wiirttemberg sollte eine regionale Energieagentur mindestens 5 VZA pro
Kommune als Mitarbeiterstamm fiihren. Die keep liegt im Jahresdurschnitt mit 4,5 VZA (exkl.
Geschaftsfihrung) fur zwei Kommunen aktuell darunter.

Als Risiko kann zudem das Ausscheiden von Personal, dessen Fluktuation (,, Wissenserosion")
sowie die erschwerte Personalfindung (Fachkraftemangel) eingestuft werden.

Wesentliche Chancen sehen wir in der Ausweitung des Beratungsangebots und einer damit
verbundenen Ausweitung der Sponsoren und Kooperationspartner. Zudem steigt die Anzahl
der forderfahigen Projekte, was wiederum eine finanzielle Chance darstellt und somit auch
eine Chance zum Personalaufbau. Die Zusammenarbeit mit den Fachbereichen fir
Gebdudemanagement innerhalb der Gesellschafter verfestigt sich zunehmend. Dies birgt
neue Chancen fiir (GroRR)Auftrage.

Die Geschaftsfliihrung nimmt quartalsweise in den Geschaftsfiihrerbesprechungen eine
Risikoabschatzung vor.

Zusammengefasste Risikobewertung
Es sind derzeit keine Hinweise auf existenzbedrohenden Risiken erkennbar.
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4. Prognosebericht

Der Schwerpunkt der Tatigkeit wird auch weiterhin die Férderung des Klimaschutzes und
energieeffizienten Bauens, sowie die Beratung von Biirgerinnen und Burger, Unternehmen
und Gemeinden in Pforzheim und im Enzkreis sein.

In der Birgerberatung wird personlich, telefonisch und per Videokonferenz nur nach
vorheriger Terminvereinbarung beraten. In mittlerweile 13 Gemeinden wird eine monatliche
Beratungin den Rathdusern angeboten. Zudem werden auch Biirgerinnen und Biirger aus den
umliegenden Gemeinden bedient. Die Ausweitung der Beratung auf die Pforzheimer Stadteile
wurde ebenfalls realisiert (4 Standorte). 2025 folgt ein weiterer Beratungsstandort im
Infopunkt Bauen in Pforzheim (Technisches Rathaus). Das Netzwerk an Energieberaterinnen
und -berater wird weiterhin parallel aufgebaut. 13 freie Beraterinnen und Berater sind flr die
keep im Einsatz. Um der steigenden Nachfrage zu begegnen, wird in allen Belangen der
Energieberatung (Termine, Standorte, Energieberaterinnen und -berater) weiterhin ein
gesundes Wachstum angestrebt.

Das wachsende Netzwerk an Energieberaterinnen und -berater ermoglicht es langsam das
Beratungsangebot mit nachfolgenden Leistungen zu erweitern:

e Basis-Check: Uberblick Strom- und Wirmeverbrauch, Gerite, Sparpotenziale

e Gebiude-Check: Uberblick Sparpotenziale, Heizungsanlage, Gebiudehiille

e Solarwirme-Check: Uberpriifung der optimalen Einstellung der solarthermischen
Anlage

e Heiz-Check: Analyse des Heizsystems (wenn Gber 10 Jahre alt)

e Detail-Check: Klarung spezifischer Energieprobleme

e Beratungim Nicht-Wohngebdudebereich

e Einstiegsberatung zu Hause

Die Beratungsangebote bei den Kundinnen und Kunden zu Hause kdnnen ab 2025 realisiert
werden, weil eine Mitarbeiterin der keep nun zertifizierte Energieberaterin ist und zwei
weitere freie Energieberater gewonnen werden konnten. Ein weiterer Mitarbeiter befindet
sich in Vorbereitung.

Es wird davon ausgegangen, dass nun nach dem Inkrafttreten des Gebdaudeenergiegesetzes
sowie dessen Forderung die Nachfrage an Beratungen kunftig wieder stark zunehmen wird.
Der Verwirrung um die Gesetzgebung konnte mit umfangreicher Aufklarungsarbeit begegnet
werden.

Die Beratung wird bedarfsgerechter erfolgen wodurch Beratungsschwerpunkte in den
einzelnen Spezialgebieten (Altbau, Denkmal, Neubau, Passivhaus etc.) gebildet werden. Mit
jeder Beratung soll ein Beitrag geleistet werden, den Klimazielen aus dem Klimaschutzgesetz
Baden-Wiirttembergs ndher zu kommen. Ein Beratungsangebot fir Vereine und
einkommensschwache Haushalte wurde realisiert und wird kiinftig dauerhaft angeboten.

Ein Beratungsangebot fiir Unternehmen wird gerade entwickelt.
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Zwei Angestellte der keep haben ferner eine Weiterbildung zur Thermographie
abgeschlossen. Sog. Thermographie-Spaziergdnge und -Aktionen werden kinftig als
Eigenleistung angeboten.

Netzwerke werden gebildet und ausgebaut, einige davon auch auf Ebene der Region (PV-
Netzwerk, Beratungsstelle Kommunale Warmeplanung, Energieeffizienzregion
Nordschwarzwald fur Unternehmen, Netzwerke fiir Blrger, Energieeffizienznetzwerk fur
Gemeinden in Kooperation mit dem Enzkreis, Netzwerk der Energieagenturen in Baden-
Wirttemberg).

Die keep pflegt einen engen Kontakt zu den anderen Energieagenturen in der Region
Nordschwarzwald und zum Regionalverband, der die 100%EE-Region 2050 beschlossen hat. -
Kooperationspartner. sind weiterhin die Energieversorger (Netze BW und SWP), die
Kreishandwerkerschaft und die Handwerkskammer, die neu dazugewonnen werden konnte.

Ziel der Kommunalberatung ist es auch kiinftig, die 28 Gemeinden im Enzkreis und die Stadt
Pforzheim bedarfsgerecht zu unterstiitzen und Ansprechpartner in allen Fragen der
Energiepolitik zu sein. Mittlerweile sind fast alle Gemeinden (21 von 28) Sponsor der keep.
Auch 2025 wurden vor allem Projekte in der Einstiegs- und Orientierungsberatung, dem
Energiemanagement und der kommunalen Energie- und Warmewende bzw. -planung (v.a.
Potentialanalysen) beworben bzw. stehen bereits konkret an. Dies soll gemeinsam mit den
Kooperationspartnern  (Energieversorger und  Ingenieurbiiro) sowie den  flr
Nichtwohngebdude zugelassenen Energieberater*innen (Kooperationsvertrag) realisiert
werden. Vermehrt erfolgen diese aber kiinftig auch in Eigenleistung.

Die Klimaschutzkonzepte von Enzkreis und der Stadt Pforzheim wurden in Form von
Treibhausgasneutralititskonzepten fortgeschrieben. Das Konzept im Enzkreis wurde 2024
beschlossen, dass der Stadt Pforzheim steht, im Jahr 2025 zum Beschluss an. Die keep wird
mit Ihren Beratungsdienstleistungen bei der Umsetzung dieser beiden Konzepte hin zur
Klimaneutralitdt eine wichtige Rolle spielen.

Im Jahr 2024 wurden durch die Mittel der Durchfiihrung der 50-50-Schulprojekte der Stadt
Pforzheim sowie der Férderung ,Warmewendeprojekte” zwei weitere zweckgebundene
Stellen geschaffen. Fiir die Durchfiihrung der 50-50-Schulprojekte erhilt die keep jahrlich
105.000 EUR. Die ,Warmewendeprojekte” sehen fir die nachsten vier Jahre ein jahrliches
Férdervolumen von 150.000 EUR vor, welches nach Aufwand abgerufen werden kann. Beide
Projekte kommen im Jahr 2025 verstarkt zur Umsetzung.

Die keep als Energie- und Klimaschutzagentur verfolgt keine Gewinnerzielungsabsicht und
erwartet flr das Geschaftsjahr 2025 ein leicht positives Jahresergebnis.
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH, Pforz-

heim

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis
Pforzheim keep gGmbH, Pforzheim, — bestehend aus der Bilanz zum 31.12.2024 und
der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschaftsjahr vom 01.01.2024 bis zum
31.12.2024 sowie dem Anhang, einschlie8lich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden — geprift. Darlber hinaus haben wir den Lagebericht der Kli-
maschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH, Pforzheim, fir das
Geschaftsjahr vom 01.01.2024 bis zum 31.12.2024 geprtift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchflhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31.12.2024 sowie ihrer Ertrags-
lage fur das Geschaftsjahr vom 01.01.2024 bis zum 31.12.2024 und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in
Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutref-

fend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Ein-
wendungen gegen die Ordnungsmaligkeit des Jahresabschlusses und des Lagebe-

richts geflihrt hat.

KESEL & PARTNER PartGmbB
WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
MUNCHEN
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Uberein-
stimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung
durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist
im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prufung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend be-
schrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den
deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere
sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Jah-

resabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den

Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlus-
ses, der den deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und daflr, dass der Jahresab-
schluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermodgens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich firr die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deut-
schen Grundsatzen ordnungsmafiger Buchflihrung als notwendig bestimmt haben,
um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentli-
chen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen

der Rechnungslegung und Vermoégensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

KESEL & PARTNER PartGmbB
WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
MUNCHEN
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir ver-
antwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusam-
menhang mit der Fortflhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzu-
geben. Daruber hinaus sind sie dafur verantwortlich, auf der Grundlage des Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren,

sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des La-
geberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermit-
telt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht,
den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fir die Vorkehrungen und MalRnahmen (Systeme), die sie als notwen-
dig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit
den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um
ausreichende geeignete Nachweise fUr die Aussagen im Lagebericht erbringen zu

kdnnen.

Verantwortung des Abschlussprtifers fir die Priifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahres-
abschluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von do-
losen Handlungen oder Irrtiimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffen-
des Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belan-
gen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss

und zum Lagebericht beinhaltet.
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf} an Sicherheit, aber keine Garantie dafir,
dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Ab-
schlussprifung durchgeflihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets auf-
deckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtumern resul-
tieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernunftigerweise erwartet wer-
den kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresab-
schlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adres-

saten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemafles Ermessen aus und bewahren eine

kritische Grundhaltung. Dartber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen
im Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrttimern, planen und flhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fur unsere Prufungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus
dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufge-
deckt wird, ist hoher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern resultierende wesent-
liche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende
Darstellungen bzw. das Aulderkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e erlangen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung des Jahresabschlusses re-
levanten internen Kontrollen und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten
Vorkehrungen und MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter
den Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil
zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft bzw. dieser Vorkehrun-
gen und MalRnahmen abzugeben.

e Dbeurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern ange-
wandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den ge-
setzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhan-

genden Angaben.
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ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit des von den gesetzli-
chen Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung
der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnach-
weise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesell-
schaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu
dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehoérigen Angaben im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen
unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Besta-
tigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Ge-
gebenheiten kénnen jedoch dazu flhren, dass die Gesellschaft ihre Unterneh-
menstatigkeit nicht mehr fortflihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt
einschlief3lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Be-
achtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Er-
tragslage der Gesellschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Ge-
setzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesell-
schaft.

fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausrei-
chender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die
den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde ge-
legten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung
der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Pri-
fungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden
Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko,
dass kunftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abwei-

chen.
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Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den ge-
planten Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfest-
stellungen, einschliellich etwaiger bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die

wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Minchen, den 20. Mai 2025

Kesel & Partner PartGmbB
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Minchen

signiert von:

Michael Kerner

signiert von:

WIRTSCHAFTS-

PRUFUNGS- Lars Dorries
GESELLSCHAFT
S 27.05.2025 S 27.05.2025
mit: mit:
o ® a o ®
digiseal * MonayEN * digiseal
by secrypt by secrypt
Michael Kerner Lars Dorries
(Wirtschaftsprtifer) (Wirtschaftsprtifer)

* ok ok ok Kk

Bei Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts in einer von
der bestatigten Fassung abweichenden Form (einschlieRlich der Ubersetzung in andere Sprachen) be-
darf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder
auf unsere Prifung hingewiesen wird; wir weisen insbesondere auf § 328 HGB hin.

* k k k %
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Ergédnzende Aufgliederungen und Erlduterungen zum Jahresabschluss

Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH

Pforzheim
A. Bilanz
|. Aktiva
ANLAGEVERMOGEN
Tz.1 ENTGELTLICH ERWORBENE SOFTWARE
Bilanzwert............... EUR 3.971,00
(Vorjahr EUR 5.304,00)
Zugang Abschreibung
01.01.2024 2024 2024 31.12.2024
EUR EUR EUR EUR
Smart CX 5.304,00 1.965,44 3.298,44 3.971,00

Ausgewiesen ist das Tool Smart CX, ein Terminbuchungssystem zur Administration
der Energieberatung. Die Lizenzen wurden in 2024 erweitert. Die Abschreibung

erfolgt Gber eine Nutzungsdauer von 3 Jahren.
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Tz.3

SACHANLAGEN

BETRIEBS- UND GESCHAFTSAUSSTATTUNG

Bilanzwert

Anlage 6

EUR 19.817,00

(Vorjahr EUR 16.098,00)

Zugang Abschreibung
01.01.2024 2024 2024 31.12.2024
EUR EUR EUR EUR

Betriebs- und Ge-
schaftsausstattung 16.098,00 6.070,00 2.351,00 19.817,00
Geringwertige
Wirtschaftsguter 0,00 0,00 0,00 0,00

16.098,00 6.070,00 2.351,00 19.817,00

Der Zugang 2024 betrifft ausschlieRlich Bliromdbel inkl. Beleuchtungen.

Die Betriebs- und Geschéaftsausstattung wird bei einer Nutzungsdauer von 7 bis 13
Jahren linear abgeschrieben. Geringwertige Wirtschaftsgiter mit Anschaffungskosten
von EUR 250,00 bis EUR 800,00 (netto) werden im Zugangsjahr analog dem Steuer-

recht auch handelsrechtlich im Zugangsjahr vollstandig abgeschrieben.

GELEISTETE ANZAHLUNGEN UND ANLAGEN IM BAU

Bilanzwert................ EUR 489,33
(Vorjahr EUR  0,00)

Ausgewiesen ist eine Anzahlung an die Firma Alpha Solar + Heizungstechnik GmbH.
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FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Bilanzwert.............. EUR 25.511,28
(Vorjahr EUR 70.078,67)

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr EUR 0,00

Die Forderungen resultieren aus Ende 2024 berechneten Sponsorenleistungen,
Energieberatungen und waren zum Zeitpunkt unserer Prifung (19.05.2025) nahezu

vollstandig ausgeglichen.

SONSTIGE VERMOGENSGEGENSTANDE

Bilanzwert.............. EUR 90.770,38
(Vorjahr EUR 8.035,15)

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr EUR 0,00
davon offen
31.12.2024 am 19.05.2025
EUR EUR
Vorsteuer im Folgejahr abzugsfahig 164,54 0,00
Korperschaftsteuer/Solidaritatszuschlag 2024 4.069,00 4.069,00
Korperschaftsteuer/Solidaritatszuschlag 2023 2.403,00 2.403,00
Koérperschaftsteuer/Solidaritatszuschlag 2022 1.371,00 1.371,00
Gewerbesteuer 2024 3.148,00 3.148,00
Gewerbesteuer 2023 758,00 758,00
Erstattungspauschale Krankenkassen 2.905,84 0,00
Ubertrag 14.819,38 11.749,00
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davon offen
31.12.2024 am 19.05.2025
EUR EUR

Ubertrag 14.819,38 11.749,00
L-Bank, Staatsbank Baden Wirttemberg

Zuschuss 2024 Kommunale Warmeplanung 13.000,00 0,00

Schulprojekte 62.951,00 0,00

90.770,38

GUTHABEN BEI KREDITINSTITUTEN

Bilanzwert

EUR 349.313.45

(Vorjahr EUR 379.813,44)

31.12.2024 31.12.2023
EUR TEUR
Sparkasse Pforzheim Calw
Lfd. Konto Nr. 850551 239.616,50 270
Festgeldkonto Nr. 1101075733 100.000,00 100
Volksbank Pforzheim
Lfd. Konto Nr. 0203494008 9.514,95 10
349.131,45 380

Die Bankguthaben sind durch Saldenbestatigungen zum Bilanzstichtag nach-

gewiesen.
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Tz.7 RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Bilanzwert................ EUR 0,00
(Vorjahr EUR 797,00)

Ausgewiesen waren im Vorjahr Messeaufwendungen, welche 2023 fir 2024 vor-

ausbezahlt wurden.
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Il. Passiva

EIGENKAPITAL

GEZEICHNETES KAPITAL

Bilanzwert.............. EUR 33.784,00
(Vorjahr EUR 33.784,00)

Das Stammkapital ist vollstandig einbezahlt.

Auf die Ausfiuhrungen zu Anlage 7, Tz.3, wird verwiesen.

GEWINNRUCKLAGEN

ANDERE GEWINNRUCKLAGEN

Bilanzwert............... EUR 7.519,35
(Vorjahr EUR 7.519,35)

Die Gewinnricklage hat sich im Geschaftjahr 2024 nicht verandert.

KESEL & PARTNER PartGmbB
WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
MUNCHEN



-8- Anlage 6

Tz.10 GEWINNVORTRAG

Bilanzwert............. EUR 367.680,80
(Vorjahr EUR 296.231,81)

Der Gewinnvortrag des Vorjahres in Héhe von EUR 296.231,81 wurde gemaR Gesell-
schafterbeschluss im Umlaufverfahren vom 02.07.2024 zusammen mit dem Jahres-
Uberschuss des Geschéaftsjahres 2023 in Hohe von EUR 71.448,99 auf neue Rech-

nung vorgetragen.

Tz.11 JAHRESUBERSCHUSS

Bilanzwert.............. EUR 21.743.49
(Vorjahr EUR 71.448,99)

Vgl. Anlage 2.
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Tz.12 STEUERRUCKSTELLUNGEN

Bilanzwert............... EUR 0,00
(Vorjahr EUR 2.416,00)

Die Ruckstellung des Vorjahres wurde im Berichtsjahr verwendet.

Tz.13 SONSTIGE RUCKSTELLUNGEN

Bilanzwert.............. EUR 19.000,00
(Vorjahr EUR 19.000,00)

Verwendung | Zufiihrung
01.01.2024 2024 2024 31.12.2024
EUR EUR EUR EUR

Jahresabschluss-
erstellung 2024 VHW 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00

Jahresabschlusspriifung
2023 inkl. sonstiger
Leistungen des
Wirtschaftsprifers 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00

Jahresabschlussprifung
2024 inkl. sonstiger
Leistungen des

Wirtschaftsprifers 0,00 0,00 11.000,00 11.000,00
Aufbewahrung
Geschéftsunterlagen 1.000,00 100,00 100,00 1.000,00

19.000,00 18.100,00 18.100,00 19.000,00
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VERBINDLICHKEITEN

VERBINDLICHKEITEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Bilanzwert.............. EUR 21.097,72
(Vorjahr EUR 31.046,80)

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr EUR 21.097,72

Die Verbindlichkeiten waren zum Zeitpunkt unserer Prifung (19.05.2025) nahezu

vollstandig ausgeglichen.

SONSTIGE VERBINDLICHKEITEN

Bilanzwert............... EUR 8.360,98
(Vorjahr EUR 8.175,11)

davon aus Steuern EUR 8.068,73
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit EUR 0,00
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr EUR 8.360,98
davon offen
am 19.05.2025
EUR EUR
Umsatzsteuer Q4/2024, Tz.15.1 3.295,08 0,00
Lohn- und Kirchensteuer 12/2024 4.773,65 0,00
Fahrtkostenerstattung Mitarbeiter 292,25 0,00
8.360,98
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Tz.16 RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Bilanzwert.............. EUR 10.504,20
(Vorjahr EUR 10.504,20)

Der Ausweis betrifft den vorausgezahlten Sponsoringvertrag 2025 mit der Netze
BW GmbH.
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B. Gewinn- und Verlustrechnung

UMSATZERLOSE. . . ..ottt ettt e e e e e e e e eens EUR 199.096.12
(Vorjahr EUR 308.622,26)

2024 2023
EUR TEUR
Wirtschaftlicher Geschaftsbetrieb
Energieberatung Verbraucherzentrale 31.787,54 51
Sponsoring mit Leistungsaustausch 108.796,34 45
Kooperationsbeitrag 10.504,20 10
Kommunalberatung Enzkreis 48.008,04 96
Erldse Schulprojekte 0,00 107
199.096,12 309
SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE ..................... EUR 346.693,14

(Vorjahr EUR 266.100,00)

2024 2023
EUR TEUR
Ideeller Bereich
L-Bank, Staatsbank fur Baden-Wirttemberg
Kommunale Warmeplanung 31.242,14 0
Projekt an Schulen Enzkreis 26.596,50 1
Projekt an Schulen Stadt Pforzheim 36.354,50 0
Ubertrag 94.193,14 1
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2024 2023
EUR TEUR
Ubertrag 94.193,14 1
Zuschuss Stadt Pforzheim (§ 3 Nr. 3 der Satzung) 112.500,00 125
Zuschuss Enzkreis (§ 3 Nr. 3 der Satzung) 100.000,00 100
Spende Sparkasse Pforzheim Calw 40.000,00 40
346.693,14 266
VERMINDERUNG DES BESTANDS AN
UNFERTIGEN ERZEUGNISSEN . . . .. ..ititi i i iiieeaenns EUR 0,00

(Vorjahr EUR 16.450,00)

Ausgewiesen waren im Vorjahr aktivierte Teilleistungen des Schulprojekts, welche

2023 an den Enzkreis abgerechnet wurden.

MATERIALAUFWAND

AUFWENDUNGEN FUR BEZOGENE LEISTUNGEN............ EUR 55.959,60
(Vorjahr EUR 153.986,07)

Ausgewiesen sind Kosten der Kommunalberatung Enzkreis, der Verbraucherzentrale
und der Schulprojekte soweit diese fur Dritte erbracht und daher weiterberechnet

wurden.
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....................... EUR 300.724,59

(Vorjahr EUR 223.979,80)

2024 2023

EUR TEUR
Lohne und Gehalter 246.272,51 183
Soziale Abgaben 54.452,08 41
300.724,59 224

Im Berichtsjahr waren nach Képfen gerechnet durchschnittlich 3,75 Mitarbeiter zu-

zuglich zwei Geschéftsflhrer beschaftigt.

Im Berichtsjahr hat die Deutsche Rentenversicherung auch eine Betriebsprifung der

Jahre 2020 bis 2022 durchgefiihrt. Die geringfliigigen Nachzahlungen von
EUR 699,40 sind vorliegenden Abschluss enthalten.

ABSCHREIBUNGEN AUF SACHANLAGEN ..........ccvvuuuun.. EUR 5.649,44

(Vorjahr EUR 4.858,40)

2024 2023
EUR TEUR
PlanméaRige Abschreibungen
Entgeltlich erworbene Software 3.298,44 2
Betriebs- und Geschéaftsausstattung 2.351,00 2
Geringwertige Wirtschaftsguter 0,00 1
5.649,44 5
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Tz.23 SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN . .............. EUR 165.162,19
(Vorjahr EUR 101.738,06)
2024 2023
EUR TEUR
Raumkosten inkl. Nebenkosten 23.522,29 23
Werbe- und Veranstaltungskosten, Homepage 14.251,67 11
Personaldienstleistungen 62.951,00 9
Prifung Jahresabschluss und Beratung inkl. nicht
durch Ruckstellungen gedeckter Aufwand des
Vorjahres, Kesel & Partner PartGmbB
(davon Riickstellungszufiihrung: EUR 11.000,00) 13.270,53 14
Erstellung Finanzbuchhaltung, Jahresabschluss
und laufende Beratung, VHW Steuerberatungs-
gesellschaft
(davon Riickstellungszufiihrung: EUR 7.000,00) 15.313,00 16
Datenschutzberatung 1.586,00 1
Birobedarf 251,64 0
Nicht abzugsfahige Vorsteuer 7.198,94 6
Versicherungen 4.177,42 4
Beitrage und Gebihren 256,98 1
Ubrige 22.382,72 17
165.162,19 102
Tz.24 SONSTIGE ZINSEN UND AHNLICHE ERTRAGE ................. EUR 462,50

(Vorjahr EUR 166,67)

Ausgewiesen ist der Zinsertrag des Festgeldkontos.
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Tz.25 ERSTATTETE STEUERN VOM EINKOMMEN UND VOM ERTRAG. . EUR -2.987,55
(Vorjahr Aufwand EUR 2.427,61)

EUR EUR

Korperschaftsteuer
Erstattung Vorjahre -2.832,00
Laufendes Jahr:

Vorauszahlungen 3.857,00

Aktivierung -3.857,00 0,00
Solidaritatszuschlag
Erstattung Vorjahre -155,55
Laufendes Jahr:

Vorauszahlungen 212,32

Aktivierung -212,32 0,00
Gewerbesteuer
Laufendes Jahr:

Vorauszahlungen 3.148,00

Aktivierung -3.148,00 0,00

-2.987,55

- - -000- - -
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Rechtliche, wirtschaftliche und steuerliche Verhaltnisse

Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH
Pforzheim

FIRMA, HANDELSREGISTER, SITZ

Das Unternehmen ist unter der Firma
Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH

im Handelsregister des Amtsgerichts Mannheim unter HRB 505503 eingetragen.

Sitz der Gesellschaft ist Pforzheim.

Ein aktueller Handelsregisterauszug vom 11.03.2025 lag uns vor. Der letzte Eintrag

datiert auf den 22.02.2024 (Einzelvertretungsberechtigung von Herrn Elias Weigel).

GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS, GESCHAFTSJAHR

Gegenstand des Unternehmens ist gemaR Satzungsanderung vom 18.12.2020 (mit
Handelsregistereintrag vom 05.03.2021) im Rahmen seiner kommunalen Aufgaben-
stellung die Férderung und Umsetzung von MaRnahmen zum Klimaschutz und zur
Klimaanpassung im Enzkreis und in Pforzheim sowie die Sensibilisierung und Bera-
tung von Blrgern, Kommunen, Vereinen und Unternehmen. Die Tatigkeit der Gesell-
schaft umfasst auch die Erstellung von Konzepten, Akquise von Férdermitteln, Bil-
dung von Netzwerken und Unterstitzung bei der Umsetzung der Klimaschutzkonzep-
te der betroffenen Kommunen. Somit soll das Unternehmen zur Erreichung der Kii-

maziele im Enzkreis und der Stadt Pforzheim beitragen.

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

KESEL & PARTNER PartGmbB
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Tz.3 GESELLSCHAFTSVERTRAG, STAMMKAPITAL, GESELLSCHAFTER

Es gilt der Gesellschaftsvertrag in der Fassung des Gesellschafterbeschlusses vom
18.12.2020; letztmals geandert mit Beschluss vom 03.08.2021 (§ 1 Firma).

Am Stammkapital der Gesellschaft waren zum 31.12.2024 nachstehende Gesell-

schafter wie folgt beteiligt:

31.12.2024
EUR %
Stadt Pforzheim 16.892,00 50,0
Enzkreis 16.892,00 50,0
33.784,00 | 100,0

Das Stammkapital ist voll einbezahlt.

Tz.4 ORGANE UND BESCHLUSSE

Organe der Gesellschaft gemal} § 5 des Gesellschaftsvertrags vom 18.12.2020 sind:

die Geschaftsfuhrer
die Gesellschafterversamlung

der Beirat
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Gemal § 7 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags vom 18.12.2020 hat die Gesellschaft
einen oder mehrere Geschéftsfiihrer. Die Geschaftsflihrer sind von den Beschran-
kungen des § 181 BGB befreit. Als Geschéftsfiihrer waren in 2024 bestellt:

Frau Edith Marqués Berger
Herr Elias Weigel

Seit Handelsregistereintrag vom 22.02.2024 sind beide Geschaftsfihrer einzelver-

tretungsberechtigt.

Prokura war in 2024 nicht erteilt.

Die Gesellschaft hat gemaf § 14 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags einen Beirat, der
geman § 15 Abs. 1 ausschlie3lich beratende Funktion hat und i. d. R. einmal pro Jahr
tagt. Die ordentliche Beiratssitzung 2024 fand am 11.12.2024 statt.

Das Protokoll hat uns vorgelegen.
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Im Berichtsjahr 2024 fanden folgende Gesellschafterversammlungen statt:

Ordentliche Sitzung vom 02.07.2024 im Umlaufverfahren
—  Feststellung Jahresabschluss 2023

- Vortrag des Gewinnvortrags und des Jahresiberschusses 2023
auf neue Rechnung

—  Entlastung der Geschéftsfihrung fir 2023

Weitere Beschlisse wurden im Umlaufverfahren am 12.07.2024, 28.11./03.12.2024
sowie 28.11./06.12.2024 gefasst.

Die Sitzungsprotokolle der genannten Gesellschafterversammlungen haben wir

eingesehen und zu unseren Akten genommen.

Die Feststellung des Jahresabschlusses obliegt gemal § 13 Nr. 2 b des Gesell-
schaftsvertrags der Gesellschafterversammiung. Diese hat mit Umlaufbeschluss vom
02.07.2024 den Jahresabschluss zum 31.12.2023 festgestellt.

In der Gesellschafterversammlung vom 29.11./04.12.2023 wurde der von der Ge-
schaftsfihrung vorgelegte ,,Wirtschaftsplan 2024 nebst Finanzplan 2024 bis
2028" genehmigt. Die Genehmigung des Nachtrags erfolgte am 12.07.2024.

Der Wirtschaftsplan 2025 nebst Finanzplan 2025 bis 2028 wurde von der Geschafts-
fuhrung Anfang 2025 und somit verspatet erstellt. Die Genehmigung durch die Ge-

sellschafterversammlung erfolgte mit Umlaufbeschluss vom 18./27.03.2025.
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WIRTSCHAFTLICHE GRUNDLAGEN

Die Gesellschaft dient im Rahmen ihrer kommunalen Aufgabenstellung der Forde-
rung und Umsetzung von Malinahmen zum Klimaschutz und zur Klimaanpassung im
Enzkreis und in Pforzheim sowie der Sensibilisierung und Beratung von Blrgern,

Kommunen, Vereinen und Unternehmen.

Die Tatigkeit der Gesellschaft umfasst auch die Erstellung von Konzepten, Akquise
von Férdermitteln, Bildung von Netzwerken und Unterstlitzung bei der Umsetzung der
Klimaschutzkonzepte der betroffenen Kommunen. Somit soll das Unternehmen zur

Erreichung der Klimaziele im Enzkreis und der Stadt Pforzheim beitragen.

Der Gesellschaftszweck ist gemeinnitzig und nicht wirtschaftlicher Art. Die Gesell-

schaftsmittel sind nur zur Erreichung des satzungsmaRigen Zweckes zu verwenden.

Die Finanzierung erfolgt durch Spenden, Zuschisse und Einnahmen aus dem wirt-

schaftlichen Geschéftsbetrieb.

STEUERLICHE VERHALTNISSE

Finanzamt
Die Gesellschaft wird unter der Steuernummer 41432/11003 beim Finanzamt Pforz-

heim gefuhrt.

Ertragsteuerliche Verhaltnisse

Der Gesellschaftszweck besteht geman § 2 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags in der
Forderung des Umweltschutzes und ist gemaR § 2 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrags

vom 18.12.2020 gemeinnutziger und nichtwirtschaftlicher Art.
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Gemal § 5 Abs. 1 Nr. 9 S. 1 KStG sind Koérperschaften, die ausschliefdlich und un-
mittelbar gemeinnitzigen Zwecken i. S. des § 51 ff. AO dienen, von der Korper-
schaftsteuer befreit. Gemal § 5 Abs. 1 Nr. 9 S. 2 KStG gqilt dies nicht fir einen wirt-
schaftlichen Geschaftsbetrieb der Gesellschaft. Es wird deshalb ertragsteuerlich die
Tatigkeit der Gesellschaft in einen kérperschaftsteuerfreien und kérperschaftsteuer-

pflichtigen Bereich aufgeteilt.

Ideeller Bereich

Der ideelle Bereich umfasst nur die ausschlieRliche und unmittelbare gemeinnutzige
Tatigkeit, d. h. die Férderung des Umweltschutzes. Dies erfolgt durch unentgeltliche
Beratungstatigkeiten wie Erstellung von Konzepten und Gutachten flr umweltfreundli-
che Bauprojekte und Verwendung von erneuerbaren Energien. Zur Férderung des

gemeinnltzigen Zwecks dienen Spenden und Zuschusse.

Vermogensverwaltung

Die Tatigkeit im Rahmen der Vermogensverwaltung beinhaltet lediglich die Verwal-
tung von Kapitalvermégen und unbeweglichem Verméogen (§ 14 S. 3 AO). Unter die
Vermogensverwaltung fallt gemall BMF-Schreiben vom 18.02.1998, BStBI. | 1998,
S. 212, Tz.lll, auch Sponsoring im geringen Umfang, wie lediglich Hinweise - ohne

besondere Hervorhebung - auf die Unterstltzung des Sponsors.

Die Einnahmen aus den Nebensponsoringvertragen werden deshalb der Vermogens-
verwaltung zugeordnet und unterliegen nicht der Ertragsteuer. Soweit die Sponso-
ringeinnahmen seit dem 01.01.2015 gemall BMF Schreiben vom 13.11.2012 (vgl.
Tz.6.3.2) umsatzsteuerlich einen Leistungsaustausch darstellen, werden diese er-
tragsteuerlich korrespondierend erstmals zum 01.01.2015 dem wirtschaftlichen Ge-

schaftsbetrieb zugerechnet.
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Wirtschaftlicher Geschéftsbetrieb

Im Rahmen des wirtschaftlichen Geschaftsbetriebs ist die Gesellschaft selbstandig

nachhaltig tatig um Einnahmen zu erzielen (§ 14 S. 1 AO). Dies erfolgt durch
Marketing- und Werbeleistungen fir andere Unternehmen. Die Tatigkeit ist geman
§ 64 Abs. 1 AO nicht steuerbeglinstigt, da insoweit auch kein Zweckbetrieb i. S. des
§ 65 AO vorliegt (s. BMF-Schreiben vom 18.02.1998, Tz.lll).

Im Geschaftsjahr 2024 wurde die Einnahmengrenze von EUR 45.000,00 des § 64
Abs. 3 AO uberschritten. Die Gesellschaft unterliegt mit den Einklnften aus dem
wirtschaftlichen Geschéaftsbetrieb gemall § 5 Abs. 1 Nr. 9 S. 2 KStG der
Korperschaftsteuer. Gemal § 3 Nr. 6 S. 2 GewStG besteht insoweit auch eine Ge-

werbesteuerpflicht.

Aufwendungen

Die Aufwendungen der Gesellschaft werden anteilig den einzelnen Bereichen zu-
geordnet. Soweit die Aufwendungen nicht direkt zuordenbar sind, erfolgt eine pau-

schale Aufteilung anhand folgendem Kostenschlussel:

Ideeller Vermoégens- Wirtschaftlicher
Bereich verwaltung Geschiftsbetrieb
% % %
Personalkosten 60 0 40
Abschreibung 60 0 40
Sonstige betriebliche Aufwendun-
gen und Zinsaufwendungen 60 0 40

Die Schlussel wurden letztmals 2022 verursachungsgerecht angepasst.
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Umsatzsteuerliche Verhaltnisse

Die Gesellschaft ist im Rahmen ihres wirtschaftlichen Geschaftsbetriebs und der
Vermogensverwaltung unternehmerisch tatig gemaf § 2 Abs. 1 UStG. Diese Umsat-
ze unterliegen gemafl § 1 Abs. 1 UStG der Umsatzsteuer. Es ergibt sich somit fol-

gende Einteilung der Einnahmen:

Ideeller Bereich: Spenden und Zuschiisse

Es besteht kein Leistungsaustausch und somit auch keine umsatzsteuerbaren Um-

satze.

Vermogensverwaltung: Sponsoring ohne besondere Hervorhebung
Gemal BMF-Schreiben vom 13.11.2012 liegt ab 01.01.2015 keine Leistung im Rah-

men eines Leistungsaustausches vor, so dass eine Umsatzbesteuerung und ein

Vorsteuerabzug entfallt.

Wirtschaftlicher Geschéftsbetrieb: Sponsoring mit besonderer Hervorhebung

Es handelt sich um umsatzsteuerbare Leistungen, die gemaR § 12 Abs. 1i. V. m.
Abs. 2 Nr. 8 a S. 2 UStG mit dem regularen Steuersatz von 19 % zu besteuern sind.
Es besteht Vorsteuerabzug gemaR § 15 Abs. 1 UStG.

Die Aufteilung der Vorsteuer der nicht direkt zuordenbaren Aufwendungen erfolgt wie

die ertragsteuerliche Aufteilung, s. Tz.6.2.4.

Korperschaftsteuer/Gewerbesteuer

Kérperschaftsteuerpflichtig ist nur der wirtschaftliche Geschaftsbetrieb.
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EUR

Jahresfehlbetrag wirtschaftlicher Geschaftsbetrieb -15.895,69
Hinzurechnungen/Kirzungen:

Steuern Vorjahre -2.987,55

Koérperschaftsteuer 2024 0,00

Solidaritatszuschlag 2024 0,00

Gewerbesteuer 2024 0,00
Zu versteuerndes Einkommen -18.883,24

Kapitalertragsteuer

Der Gewinn des wirtschaftlichen Geschaftsbetriebs unterliegt gemall § 43 Abs. 1
Nr. 7 ai. V. m. § 20 Abs. 1 Nr. 9 EStG grundsatzlich der Kapitalertragsteuer. Der
Steuerabzug entfallt jedoch gemaf der Befreiungsvorschrift des § 44 a Abs. 7 Satz 1

Nr. 1 EStGi. V.m. § 5 Abs. 1 Nr. 9 KStG.

- - -000- - -
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Fragenkatalog zur Priifung der OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrung
und der wirtschaftlichen Verhdltnisse nach § 53 HGrG

Klimaschutz- und Energieagentur Enzkreis Pforzheim keep gGmbH, Pforzheim

(kurz keep)

ORDNUNGSMASSIGKEIT DER GESCHAFTSFUHRUNGSORGANISATION

(Fragenkreis 1)

Fragenkreis 1:

Tétigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie individualisierte
Offenlegung der Organbeziige

a)

Gibt es Geschaftsordnungen fiir die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan fir

die Geschaftsleitung sowie ggf. fur die Konzernleitung? Gibt es dariber hinaus schrift-

liche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschéafts- sowie

qgaf. fir die Konzernleitung (Geschéftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen

den Bedurfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Gemal § 6 des Gesellschaftsvertrags vom 18.12.2020 (zuletzt geandert mit Beschluss
vom 03.08.2021 - Firma) sind die Organe der Gesellschaft die Geschaftsfuhrer, die
Gesellschafterversammlung und der Beirat.

Die Aufgaben der Geschéaftsflhrer ergeben sich im Einzelnen aus den Vorschriften des
GmbHG sowie den §§ 7 und 8 dieses Gesellschaftervertrags.

Die Aufgaben der Gesellschafterversammlung ergeben sich im Einzelnen aus den Vor-
schriften des GmbHG sowie den §§ 9 bis 13 dieses Gesellschaftervertrags.

Die Geschaftsordnung der Geschéftsfiihrung wurde infolge der Anderungen in der Ge-
schaftsfihrung mit Gesellschafterbeschluss vom 30.11.2021 neu gefasst und stand
zunachst unter Vorbehalt des Weisungsbeschlusses des Gemeinderats. Die zustim-
mende Beschlussfassung des Gemeinderats erfolgte am 15.02.2022.

Die Verantwortungsbereiche gliedern sich seither wie folgt:

- Frau Edith Marqués Berger:
Enzkreis (Burger- und Kommunalberatung)
Personal, Cl, Homepage

- Herr Elias Weigel:
Pforzheim (Blrger- und Kommunalberatung)
Finanzen, Rechnungswesen, Datenschutz

Der § 2 der Geschéaftsordnung der Geschaftsfihrung verweist zusatzlich auf die Sat-
zung, welche die Zustandigkeiten bezliglich der Beschlussfassungen der Gesellschaf-
terversammlung definiert.
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Wir sind der Ansicht, dass die getroffenen Regelungen den Bedirfnissen der Gesell-
schaft entsprechen.

Der Beirat hat gemaf § 15 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags nur eine beratende Funk-
tion. Eine Geschaftsordnung fiir den Beirat ist satzungsgemaR daher nicht vorgese-
hen.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und wur-
den Niederschriften hierliber erstellt?

Die Gesellschafterversammlung findet gemaf § 10 Nr. 2 der Satzung mindestens ein-
mal jahrlich statt, im Ubrigen aulRer in den gesetzlich vorgeschriebenen Fallen, wenn
es im Interesse der Gesellschaft erforderlich ist.

Im Berichtsjahr erfolgte die ordentliche Gesellschafterversammlung mit Datum vom
02.07.2024 im Umlaufverfahren. Daneben erfolgten im Berichtsjahr am 12.07.2024,
28.11./03.12.2024 sowie am 28.11./06.12.2024 weitere Beschlussfassungen im Um-
laufverfahren.

Die Mitglieder der Geschéaftsfihrung treten gemaRl § 4 Nr. 1 der Geschaftsordnung in
der Regel quartalsweise zusammen. Uber die Sitzungen und Beschlussfassungen ist
gemal § 4 Nr. 5 der Geschaftsordnung eine Niederschrift anzufertigen. Niederschriften
wurden uns fir die Sitzungen vom 29.02.2024, 21.03.2024, 16.05.2024, 14.08.2024,
23.09.2024, 12.12.2024 und 06.02.2025 vorgelegt.

Der Beirat halt gemaf § 14 Abs. 3 der Satzung mindestens eine Sitzung pro Kalender-
jahr ab. Der Beirat tagte am 11.12.2024. Die Prasentation hierzu haben wir eingesehen
und zu unseren Akten genommen.

In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5
AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Die Mitglieder der Geschéftsleitung sind bzw. waren auskunftsgemaf in keinen Auf-
sichtsraten und Kontrollgremien tatig.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan) indi-
vidualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fi-
xum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwir-
kung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Angabe der Tatigkeitsvergutung der Geschéaftsfiihrung ist im Anhang gemaf § 286
Abs. 4 HGB nicht erforderlich.

Der Beirat erhielt im Berichtsjahr keine Tatigkeitsvergitungen von der Gesellschaft.
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ORDNUNGSMASSIGKEIT DES GESCHAFTSFUHRUNGSINSTRUMENTARIUMS

(Fragenkreise 2 bis 6)

Fragenkreis 2:

Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisations-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche unc_l_ Zustandigkeiten/Weisungs-
befugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmafRige Uberprifung?

Das Organigramm wurde zuletzt in der Gesellschafterversammlung vom 19.07.2023
bedarfsgerecht aktualisiert. Zum Zeitpunkt unserer Priifung (14.03.2025) ist eine Uber-
arbeitung des Organigramms in Arbeit und wird nach Auskunft der Geschaftsflihrung
den Gesellschaftern zeitnah vorgelegt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird?

Nein.

Hat die Geschéaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprivention ergriffen und doku-
mentiert?

Aufgrund des geringen Geschaftsumfangs der Gesellschaft wurden auskunftsgeman
bisher keine speziellen Mallnahmen zur Korruptionsbekadmpfung ergriffen und doku-
mentiert.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fir wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwe-
sen, Kreditaufnahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
diese nicht eingehalten werden?

Aufgrund des geringen Geschaftsumfangs der Gesellschaft wurden auch im Berichts-
jahr keine speziellen Richtlinien und Arbeitsanweisungen flr wesentliche Entschei-
dungsprozesse ausformuliert. Die Entscheidungen erfolgen situativ durch die Ge-
schéaftsfihrung, im Bedarfsfall in Abstimmung mit der Gesellschafterversammlung und
dem Beirat.

Besteht eine ordnungsméiRige Dokumentation von Vertrdgen (z. B. Grundstiicksver-
waltung, EDV)?

Die Dokumentation der Vertrage erfolgt unmittelbar durch die Geschéftsfihrung in di-
gitaler Form oder durch Vorhaltung des Originals in Papier.
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Fragenkreis 3:

Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a)

Entspricht das Planungswesen - auch in Hinblick auf Planungshorizont und Fortschrei-
bung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projekten -
den Bedlrfnissen des Unternehmens?

Gemal § 8 der Satzung ist von der Geschaftsflihrung ein den Anforderungen des Ei-
genbetriebsrechts entsprechender Wirtschaftsplan fur jedes Geschaftsjahr vor Beginn
des Wirtschaftsjahres aufzustellen und der Wirtschaftsfihrung ein funfjahriger Finanz-
plan zu Grunde zu legen. Die Planung ist der Gesellschafterversammlung gemaR § 13
Nr. 2 u) der Satzung jahrlich vorzulegen. Der Wirtschaftsplan ist gemaR § 8 der Sat-
zung zudem in den Fallen des § 15 Abs. 1 des Eigenbetriebsgesetzes zu andern.

Die Zustimmung der Gesellschafterversammlung zum Wirtschaftsplan 2025 und zum
Finanzplan 2025 bis 2028 erfolgte verspatet in der Gesellschafterversammlung im Um-
laufverfahren am 18./27.03.2025. Mit Blick auf die Beteiligungsrichtlinie der Stadt
Pforzheim wurde die Planung zudem im zustandigen Gremien-Ausschuss vorab kom-
muniziert.

Eine Aktualisierung des Wirtschaftsplans 2024 nebst Finanzplan 2024 - 2027 gemal
§ 15 Abs. 1 des Eigenbetriebsgesetzes erfolgte mit Gesellschafterbeschluss im Um-
laufverfahren vom 12.07.2024.

Der Aufbau des Planungswesens wurde erstmals fur die Planung 2023 auf Grundlage
einer Anderung in der Beteiligungsrichtlinie der Stadt Pforzheim angepasst. Das Pla-
nungswesen gestaltet sich ab 2023 somit komplexer und ist aus unserer Sicht dem
Geschaftsumfang der Gesellschaft angemessen.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Die Verpflichtung der Geschéaftsfihrung zur unterjahrigen Uberwachung der Planab-
weichungen ergibt sich aus § 8 Nr. 1 der Satzung i. V. m. § 15 Abs. 1 des Eigenbe-
triebsgesetzes. Planabweichungen werden grundsatzlich auskunftsgeman regelmalig
in der Gesellschafterversammlung erlautert.

Entspricht das Rechnungswesen einschlieRlich der Kostenrechnung der Gré63e und
den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Mit Vertrag vom 12.01.2021 wurde die laufende Buchhaltung inkl. der Steuerberatung
und Jahresabschlusserstellung auf die VHW Vortisch Hartmann Walter Steuerbera-
tungsgesellschaft mbH & Co. KG, Pforzheim, zum 01.01.2021 Gbergeleitet.

Eine Kostenrechnung ist aufgrund des geringen Geschaftsumfangs der Gesellschaft
bisher nicht ausformuliert.
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Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquidi-
tatskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewahrleistet?

Ein ausformuliertes Finanzmanagement besteht aufgrund des geringen Geschaftsum-
fangs der Gesellschaft bisher nicht. Die Liquiditatsentwicklung wird auskunftsgeman
durch die Geschéaftsfuhrung in den unterjahrigen Sitzungen fortlaufend Uberwacht.

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten
worden sind?

Entfallt, vgl. Frage d).

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstdndig und zeithah in Rechnung gestellt werden?
Ist durch das bestehende Mahnwesen gewéahrleistet, dass ausstehende Forderungen
zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Auftrage und Ausgangsrechnungen werden in Listen von der Sekretariatskraft erfasst
und mit deren Auftrags- und Rechnungsstellungsdatum versehen. Etwaige Zahlungs-
verzdgerungen kénnen so rechtzeitig erkannt werden. Somit ist ein der Gro3e des Ge-
schaftsumfangs angemessenes Mahnwesen gewahrleistet. Stichprobenartig prift die
Geschéftsfiihrung diese Liste.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und um-
fasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Ein ausformuliertes Controlling besteht aufgrund des geringen Geschaftsumfangs der
Gesellschaft bisher nicht. Es besteht jedoch ein internes Kontrollsystem, welches Ab-
ldufe und Formalia definiert.

Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Be-
teiligung besteht?

Entfallt mangels Beteiligungen.
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Fragenkreis 4:

Risikofriiherkennungssystem

a)

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert und
MaRnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig er-
kannt werden kbnnen?

Die Risikolberwachung erfolgt auskunftsgemaf aufgrund des geringen Geschaftsum-
fangs ohne ausformuliertes Risikomanagementsystem und somit auch ohne Definition
von Frihwarnsignalen. Seit dem 22.03.2022 werden bestehende Risiken jedoch in den
quartalsweisen Geschaftsfihrungsbesprechungen thematisiert und das Ergebnis pro-
tokoliert. Die Protokolle werden auskunftsgemaR auch den Gesellschaftern zur Verfii-
gung gestellt.

Reichen diese MalRhahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erflillen? Haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaRnahmen nicht durchgeflhrt werden?

Vor dem Hintergrund des geringen Geschaftsumfangs halten wir das gewahlte Vorge-
hen grundsatzlich flr vertretbar.

Sind diese MalRnhahmen ausreichend dokumentiert?

Vgl. vorstehende Frage b).

Werden die Frihwarnsignale und MaRnahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschéftsprozessen und Funktionen
abgestimmt und angepasst?

Vgl. vorstehende Frage b).
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Fragenkreis 5:

Finanzinstrumente, andere Termingeschdfte, Optionen und Derivate

a)

c)

f)

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finanzin-
strumenten sowie von anderen Termingeschaften, Optionen und Derivaten schriftlich
festgelegt? Dazu gehort:

- Welche Produkte/Instrumente dirfen eingesetzt werden?

- Mit welchen Partnern dirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betragen
eingesetzt werden?

- Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem
Umfang durfen offene Posten entstehen?

- Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien ausschliel3-
lich zulassig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefihrt werden dirfen
(z. B. antizipatives Hedging)?

Die Gesellschaft setzt derzeit auskunftsgemall keine derartigen Finanzinstrumente
ein, auch sind uns solche im Rahmen der Prufung nicht bekannt geworden. Der Ab-
schluss derivativer Finanzinstrumente ist der Geschaftsfiihrung gemal § 7 Nr. 4 der
Satzung explizit untersagt.

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kreditkon-
ditionen und zur Risikobegrenzung?

Entfallt, vgl. Frage a).

Hat die Geschafts-/Konzernleitung ein dem Geschaftsumfang entsprechendes Instru-
mentarium zur Verfligung gestellt insbesondere in Bezug auf

- Erfassung der Geschafte

- Beurteilung der Geschafte zum Zweck der Risikoanalyse

- Bewertung der Geschéafte zum Zweck der Rechnungslegung
- Kontrolle der Geschéafte?

Entfallt, vgl. Frage a).

Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende Deri-
vatgeschéafte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

Entfallt, vgl. Frage a).

Hat die Geschafts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Entfallt, vgl. Frage a).

Ist die unterjdhrige Unterrichtung der Geschéafts-/Konzernleitung im Hinblick auf die
offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Entfallt, vgl. Frage a).
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Fragenkreis 6:

Interne Revision

a)

Gibt es eine den Bedirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne
Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstindige Stelle oder wird diese
Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Gemal § 7 Nr. 7 der Satzung soll die Interne Revision als eigenstandige Stelle wahr-
genommen werden. Die Gesellschaft selbst verfugt Uber keine Interne Revision. Aus-
kunftsgemald soll die Interne Revision daher im Wechsel durch die Rechnungspru-
fungsamter der Stadt Pforzheim und des Enzkreises vorgenommen werden.

Das Kommunal- und Prifungsamt des Enzkreises hat im Jahr 2023 erstmals einen
Jahresabschluss (2021) gepruft. Laut Bericht vom 18.04.2023 wurden keine wesentli-
chen Mangel festgestellt. Weitere Prifungen haben nach Auskunft der Geschaftsflih-
rung bisher nicht stattgefunden.

Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/
Konzern? Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenskonflikten?

Die Innenrevision wird durch die Kommunal- und Prifungsamter der Gesellschafter
wahrgenommen, vgl. vorstehende Frage a). Hinweise auf Interessenskonflikten haben
sich bei der Durchsicht des letzten vorliegenden Prifungsberichts nicht ergeben.

Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revision/ Kon-
zernrevision im Geschéftsjahr? Wurde auch geprift, ob wesentlich miteinander unver-
einbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch ge-
trennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal liber Korruptionspravention
berichtet? Liegen hierliber schriftliche Revisionsberichte vor?

Gegenstand des Prifungsberichts vom 18.04.2023 waren insbesondere der Jahres-
abschluss 2021 und das interne Kontrollsystem. Hinweise auf wesentliche miteinander
unvereinbare Funktionen haben sich ausweislich des Berichts nicht ergeben. Die Kor-
ruptionsbekampfung war bisher noch nicht Gegenstand der Internen Revision.

Hat die interne Revision/Konzernrevision ihre Prifungsschwerpunkte mit dem Ab-
schlussprifer abgestimmt?

Nein.

Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um
welche handelt es sich?

Es wurden lediglich Verbesserungsvorschldge zum IKS-System, beispielsweise zur
Verbesserung der Dokumentation des Vier-Augen-Prinzips dargestellt. Daneben
wurde auf die unterschiedliche Héhe der Zuschisse der Gesellschafter in 2021 hin-
wiesen, welche im Widerspruch zu § 3 Abs. 3 des Gesellschaftsvertrags steht.
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Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Inter-
nen Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die interne Revision/Kon-
zernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Die Umsetzung der Empfehlungen wurden umgehend nach der Prifung durch die Ge-
schaftsfihrung veranlasst. Dies wurde dem Prifungsamt mittgeteilt. Ebenfalls wurde
die erfolgreiche Umsetzung der Empfehlungen dem Prufungsamt kommuniziert.

ORDNUNGSMASSIGKEIT DER GESCHAFTSFUHRUNGSTATIGKEIT

(Fragenkreise 7 bis 10)

Fragenkreis 7:

Ubereinstimmung der Rechtsgeschéfte und MaBnahmen mit Gesetz, Satzung, Ge-
schaftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwa-
chungsorgans

a)

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MaRnahmen nicht
eingeholt worden ist?

Die der Gesellschafterversammlung vorbehaltenen Beschliisse sind gemaf § 7 Nr. 4
der Satzung in § 13 Nr. 2 aufgelistet. Daneben unterliegen gemaf § 7 Nr. 4 der Sat-
zung alle Geschafte der Zustimmung der Gesellschafterversammlung, soweit diese
Uber die Angelegenheiten der laufenden Betriebsflihrung hinausgehen. Im Rahmen
unserer Prufung haben sich keine Hinweise auf VerstdRe bezlglich der Zustandigkeit
der Beschlussfassungen ergeben.

Wurde von der Kreditgewdhrung an !\_/Iitqlieder der Geschéftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Auskunftsgemalf’ wurden im Berichtsjahr keine Kredite an die Mitglieder der Geschéafts-
fihrung oder des Beirats ausgereicht. Im Rahmen unserer Prifung haben sich auch
keine Hinweise hierzu ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedrftiger MaRnah-
men ahnliche, aber nicht als zustimmungsbedurftig behandelte MalRnahmen vorge-
nommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaRnahmen)?

Anstelle von zustimmungspflichtigen Geschéaften durchgeflhrte dhnliche MalRnahmen,
die nicht als zustimmungspflichtig behandelt wurden, haben wir im Rahmen unserer
Prifung nicht festgestellt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MaRnahmen nicht mit

Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden Beschliis-

sen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Nein.
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Fragenkreis 8:

Durchfiihrung von Investitionen

a)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, imma-
terielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf Ren-
tabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepruft?

Im Berichtsjahr 2024 wurden Investitionen in Software sowie Betriebs- und Geschéafts-
ausstattung in Héhe von EUR 8.524,77 getatigt, geplant waren gemal dem mit Um-
laufbeschluss vom 12.07.2024 aktualisierten Finanzplan Investitionen in Héhe von
EUR 3.000,00. Die Erhéhung resultiert aus der nicht budgetierten Anschaffung von
arbeitsplatzgerechter Beleuchtung. Ausweislich der Planung fiir 2025 geman Gesell-
schafterbeschluss vom 18./27.03.2025 sind Investitionen in H6he von EUR 7.000,00
vorgesehen.

Die Planung erfolgt bedarfsorientiert in Abstimmung mit den Gesellschaftern unter Be-
rucksichtigung der Grundsatze der Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und der Risiken.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermitt-

lung nicht ausreichend waren, um ein Urteil Uber die Angemessenheit des Preises zu

ermoglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerauRerung von Grundstlicken oder Beteiligun-

en)?

Fir die Investitionen wurden Angebote von den beiden Lieferanten der Gesellschafter
eingeholt. Diese Vorgehensweise wird fir groRere Investitionen immer gewahlt. Bei
anderen Leistungen, wie beispielsweise den Beratungen der Energieberater, sind die
Preise z. B. durch die Verbraucherzentrale vorgegeben.

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen laufend
uberwacht und Abweichungen untersucht?

Die Durchfiihrung und Uberwachung der Investitionen erfolgten direkt durch oder in
enger Abstimmung mit der Geschaftsflihrung.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen erge-
ben? Wenn ja, in welcher H6he und aus welchen Grinden?

Geplant waren EUR 3.000,00 und investiert wurden EUR 8.524,77. Die Erhéhung re-
sultiert aus der nicht budgetierten Anschaffung von arbeitsplatzgerechter Beleuchtung.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach
Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Im Berichtsjahr wurden keine derartigen Leasing- der vergleichbaren Vertrage ge-
schlossen.
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Fragenkreis 9:

Vergaberegelungen

a)

Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstoRe gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Es wurden keine Vergaben nach VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen vorgenommen.

Werden fiir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzan-
gebote (z. B. auch fir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Auskunftsgemal werden flr derartige Geschéafte grundsatzlich Konkurrenzangebote
eingeholt. Kreditaufnahmen und Geldanlage wurden jedoch im Berichtsjahr nicht ge-
tatigt.

Fragenkreis 10:

Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

Wird dem Uberwachungsorgan regelmiRig Bericht erstattet?

Gemal § 7 Nr. 5 der Satzung ist die Geschaftsfiihrung verpflichtet das Beteiligungs-
management der beiden Gesellschafter in Grundsatzfragen und Fragen von wesentli-
chen politischer und/oder finanzieller Bedeutung rechtzeitig einzubinden. Daneben ist
die Geschéaftsfihrung verpflichtet alle Informationen und Unterlagen, die zur Durchfih-
rung eines Beteiligungsmanagements erforderlich sind, dem Beteiligungsmanagement
zur Verfugung zu stellen. Ferner findet jahrlich ein Gesprach mit dem Beteiligungsma-
nagement der Stadt Pforzheim statt (v.a. Berichterstattung).

Gemal § 7 Nr. 6 der Satzung ist die Geschaftsflihrung dariber hinaus verpflichtet die
Gesellschafter und deren Beteiligungsmanagement quartalsweise Uber die Lage des
Unternehmens und den Stand der Zweckerflllung zu unterrichten.

Auskunftsgemal erfolgt eine fortlaufende Abstimmung der Geschéftsfuhrung mit den
Gesellschaftern und deren Beteiligungsmanagement zu den genannten Themen in di-
versen E-Mails und Gesprachen. Daneben berichtet die Geschéaftsfihrung in den Ge-
sellschafterversammlungen Uber die Lage der Gesellschaft. Erganzend werden die
Protokolle der Geschéaftsfihrungsversammlungen (inkl. Quartalsweiser Risikoabschat-
zung) den Gesellschaftern sowie dem Beteiligungsmanagement der Stadt Pforzheim
Ubermittelt.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Un-
ternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Soweit aus den Protokollen der Gesellschafter- und Geschéaftsflihrerversammlungen
ersichtlich, gaben die Berichte einen zutreffenden Eindruck von der wirtschaftlichen
Situation der Gesellschaft.
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Waurde das Uberwachungsorgan liber wesentliche Vorgénge angemessen und zeitnah
unterrichtet? Liegen insbesondere ungewohnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsge-
maR abgewickelte Geschéaftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesent-
liche Unterlassungen vor und wurde hierliber berichtet?

Siehe Ausfuihrungen vorstehend unter a) und b). Nach Abstimmung mit der Geschéfts-
fihrung beschrankte sich unsere Prifung auf die Durchsicht der Protokolle der Gesell-
schafter- und der Geschaftsflihrerversammlungen. Hinweise auf ungewoéhnliche, risi-
koreiche oder nicht ordnungsgemaf abgewickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare
Fehldispositionen und wesentliche Unterlassungen, Uber die nicht berichtet wurde,
sind uns im Rahmen unserer Prifung nicht bekanntgeworden.

Zu welchen Themen hat die Geschafts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf
dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Entsprechende Anfragen der Gesellschafter sind dem Versammlungsprotokoll nicht zu
entnehmen.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG
oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Fir eine nicht ausreichende Berichterstattung haben wir keine Anhaltspunkte gefun-
den.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selp§tbehalt vereinbart?
Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan
erortert?

Im Berichtsjahr bestand eine D&O Versicherung bei der BVG-Versicherung AG. Die
Police wurde dem Uberwachungsorgan auskunftsgemald erlautert. Ein Selbstbehalt
besteht - entgegen § 7 Nr. 8 der Satzung - nicht.

Sofern Interessenskonflikte der Mitglieder der Geschéftsleitynq oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziglich dem Uberwachungsorgan of-
fengelegt worden?

Auskunftsgemaf wurden keine Interessenkonflikte gemeldet.

VERMOGENS- UND FINANZLAGE

(Fragenkreise 11 bis 13)

Fragenkreis 11:

Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a)

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermogen?

Offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen von wesentlichem Umfang besteht
nach unserer Einschatzung nicht.
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Sind Bestidnde auffallend hoch oder niedrig?

Auffallend hohe oder niedrige Bestande bestehen mit Ausnahme der hohen Liquidi-
tatsbestande nicht. Der deutliche Anstieg der Liquiditatsbestande resultiert insbeson-
dere aus den hohen Jahreslberschissen des Berichts- und der Vorjahre infolge un-
besetzter Planstellen und soll gemafl Auskunft der Geschaftsfiihrung zukuinftig wieder
reduziert werden. Der Personalaufbau wurde 2025 und auch 2026 bereits fortgesetzt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermogenslage durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermo-
gensgegenstdnde wesentlich beeinflusst wird?

Im Vergleich zu den bilanziellen Werten der Vermdgensgegenstande erheblich hdhere
oder niedrigere Verkehrswerte haben wir im Rahmen unserer Jahresabschlussprifung
nicht festgestellt.

Fragenkreis 12:

Finanzierung

a)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investiti-
onsverpflichtungen finanziert werden?

Entsprechend dem Gesellschaftszweck ist die Gesellschaft mit Ausnahme der laufen-
den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen im Wesentlichen eigenfinan-
ziert. Investitionen sind gemaf Investitionsplan 2025 mit TEUR 3 vorgesehen. Eine
Aufnahme von Darlehen ist derzeit nicht geplant.

Gemal § 3 Nr. 3 der Satzung haben sich die Gesellschafter dartiber hinaus verpflich-
tet, die gemeinnitzige Gesellschaft durch Betriebskostenzuschisse zu unterstitzen.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kre-
ditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Entfallt, vgl. Frage a).

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Foérdermittel einschlieRlich Garan-
tien der offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die da-
mit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wur-
den?

Gemal § 3 Nr. 3 der Satzung haben sich die Gesellschafter verpflichtet, die gemein-
nitzige Gesellschaft durch Betriebskostenzuschlisse zu unterstitzen:

Die Stadt Pforzheim hat im Geschéaftsjahr 2024 Zuschiisse Uber insgesamt EUR
112.500,00 geleistet, der Enzkreis in Hohe von EUR 100.000,00. Die Gesellschafter
einigten sich auskunftsgeman darauf, die Differenz nicht auszugleichen.

Die Sparkasse Pforzheim Calw hat 2024 Spenden tber insgesamt EUR 40.000,00 ge-
leistet.
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Daneben wurden 2024 Zuschiisse in Hohe von EUR 94.193,14 von der L-Bank flr
Schulprojekte und die kommunale Warmeplanung vereinnahmt.

Hinweise auf Verstofle gegen mdgliche Verpflichtungen und Auflagen haben sich im
Verlauf unserer Jahresabschlussprifung nicht ergeben.

Fragenkreis 13:

Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a)

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalaus-
stattung?

Die Eigenkapitalquote belauft sich zum 31.12. des Berichtsjahres auf 88,0% (V.
85,2 %). Unsere Prufung hat keine Anhaltspunkte ergeben, dass aufgrund der Eigen-
kapitalausstattung offensichtliche Finanzierungsprobleme bestehen. Wir weisen je-
doch darauf hin, dass die Gesellschaft geschaftsbedingt unverandert auch zukunftig
auf Zuschulsse, Férdermittel und Sponsoring angewiesen ist. Aus diesem Grund haben
sich die Gesellschafter in § 3 Nr. 3 der Satzung zur jahrlichen Gewahrung von Be-
triebskostenzuschiissen verpflichtet. Die H6he der Zuschisse ist in regelmaRigen Ab-
sténden neu festzusetzen.

Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, Ricklagenbildung) mit
der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Entsprechend dem Gesellschaftszweck ist eine Gewinnausschittung an die Gesell-
schafter gemal § 19 der Satzung ausgeschlossen. Gewinne und Verluste kdnnen so-
mit unter BerUcksichtigung der Zuflihrung oder Auflésung von Riicklagen nur auf neue
Rechnung vorgetragen werden. So ist auch im Anhang des Berichtsjahres ein entspre-
chender Vorschlag der Geschaftsfuhrung zum Ergebnisvortrag auf neue Rechnung
enthalten.

ERTRAGSLAGE

(Fragenkreise 14 - 16)

Fragenkreis 14:

Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a)

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmen-
ten/Konzernunternehmen zusammen?

Eine Segmentberichterstattung erfolgt durch die Gesellschaft nicht. Bezlglich der Auf-
gliederung des Jahresergebnisses auf den ideellen Bereich, die Vermdgensverwaltung
und den wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb verweisen wir auf die Anlage 2.

Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgdngen gepragt?

Nein.
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Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungs-
beziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig
zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Die Gesellschaft ist nicht in einen Konzern eingebunden. Dem Satzungszweck ent-
sprechend ist die Gesellschaft auf die Unterstlitzung durch die Gesellschafter ange-
wiesen, vgl. § 3 Nr. 3 der Satzung. Diese Unterstitzung erfolgt sowohl durch Zu-
schisse als auch in Form der unentgeltlichen Uberlassung von Dienstleistungen/Per-
sonal.

Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Entfallt mangels Konzessionen.

Fragenkreis 15:

Verlustbringende Geschiifte und ihre Ursachen

a)

Gab es verlustbringende Geschafte, die fiir die Vermogens- und Ertragslage von Be-
deutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Im Geschaftsjahr 2024 wurde sowohl in der Vermogensverwaltung als auch im ideellen
Bereich ein Jahresliberschuss erzielt. Der Verlust 2024 im wirtschaftlichen Geschafts-
betrieb resultiert aus der Einarbeitung neuer Mitarbeiter und Verzdégerungen bei der
Freigabe von Férdermitteln.

Wurden MaRRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche
MaRnahmen handelt es sich?

Auskunftsgemal ist die Geschaftsfihrung derzeit bestrebt das Férdermittelmanage-
ment zu optimieren.

Fragenkreis 16:

Ursachen des Jahresfehlbetrags und MaBnahmen zur Verbesserung der Ertragslage

a)

b)

Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrags?

Im Berichtsjahr wurde insgesamt ein Jahresiberschuss erwirtschaftet.

Welche MaRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des
Unternehmens zu verbessern?

Die Gesellschaft hat keine Gewinnerzielungsabsicht, gleichwohl ist langfristig eine
Deckung der laufenden Kosten angestrebt.

---000---
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Allgemeine Auftragsbedingungen

far

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftsprufer und
Wirtschaftsprifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftsprifern oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftsprifer* genannt) und
ihren Auftraggebern Uber Prifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas
anderes ausdriicklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenuber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegenuiber Dritten
zu.

2. Umfang und Ausfuhrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséat-
zen ordnungsmaRiger Berufsaustibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer
Ubernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschéftsfiihrung. Der Wirtschaftsprifer ist fiir die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrags sach-
verstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Bericksichtigung ausléandischen Rechts bedarf — auf3er bei
betriebswirtschaftlichen Prifungen — der ausdricklichen Vereinbarung in
Textform.

(38) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat daflir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprufer
alle fur die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfiihrung
des Auftrags von Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fur die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgénge und Umsténde, die erst wéh-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftsprufer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirt-
schaftspriifer formulierten Erklérung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftspriifer bestimmten Form zu bestétigen.

4. Sicherung der Unabhéangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer
des Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene
Rechnung zu tibernehmen.

(2) Sollte die Durchfihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftsprifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beein-
tréchtigen, ist der Wirtschaftspriifer zur auf3erordentlichen Kiindigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und mindliche Auskunfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maRgebend. Entwiirfe solcher Darstellungen sind
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unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind miindliche Erklarungen und Auskunfte des Wirtschafts-
prifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestéatigt werden. Er-
klarungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers auBerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers
(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers
(Arbeitsergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information tiber das Tatigwerden
des Wirtschaftspriifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behdrdlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und
die Information tiber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fur den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiil-
lung durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der
Nacherfillung kann er die Vergltung mindern oder vom Vertrag zurick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfillung fiir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit daruiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherfiillungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verzuglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherfullungsanspru-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kdnnen jederzeit vom
Wirtschaftsprifer auch Dritten gegentiber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegenuber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fal-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu horen.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Mal3gabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uber Tatsachen und Umstan-
de, die ihm bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers,
insbesondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschréankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
prifer bestehenden Vertragsverhéaltnis auf Ersatz eines fahrlassig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von
Leben, Korper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begrinden, geméaR § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt. Gleiches gilt fir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhéltnis gegenuber dem
Wirtschaftsprifer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprufer be-
stehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Hochstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch bezuglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst sadmtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zu-
ruckzufiihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kor-
per oder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberthrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberiihrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepruften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefihrte Prifung im
Lagebericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftsprufers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestétigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollstandig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfihrungsauftrage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdrucklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftsprufer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tétigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuererklarun-
gen, einschliellich E-Bilanzen, fur die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschlisse und sonstiger fur die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
¢) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftsprifer berticksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhéalt der Wirtschaftsprufer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergutungsverordnung fir die Bemessung der Vergitung anzuwen-

den ist, kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Verglitung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverauf3erung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als

zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchméagiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fur die vollstandige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht Giber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht winscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftsprufer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergutung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
satzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergitung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprufer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfuhrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.
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